
Este documento fornece uma breve descrição do programa e de suas responsabilidades como líder de  
missão de serviço.

Missionários de serviço
Alguns jovens adultos dignos que desejam servir 
missão não são capazes de servir em uma mis-
são de proselitismo. Esse programa de missio-
nários de serviço permite que eles usem seus 
talentos e suas habilidades para servir ao Senhor 
de outras maneiras significativas.

Os missionários de serviço não são capazes de 
servir em uma missão de proselitismo por moti-
vos de saúde física ou emocional ou por outras 
situações. Isso também pode incluir aqueles que 
retornam para casa antecipadamente de uma 
missão de proselitismo por motivos semelhan-
tes. Os padrões de dignidade são os mesmos para todos os missionários.

Uma missão de serviço não é obrigatória para aqueles que foram dispensados de uma missão de proseli-
tismo. Ninguém deve se sentir pressionado para servir. As missões de serviço são uma opção para aqueles 
que desejam servir ao Senhor dessa maneira.

Seu papel
Como líder de missão de serviço, você servirá como um elo essencial entre os presidentes de estaca, os 
candidatos a missionários de serviço, os missionários de serviço, a comunidade e os parceiros beneficentes 
e as operações da Igreja para encontrar futuras designações e para atribuir aos missionários de serviço as 
designações que melhor atendem suas circunstâncias particulares. Você ajudará os missionários de serviço a 
atender às expectativas das organizações em que eles servirão.

Você também ajudará os presidentes de estaca avaliando o bem- estar e o progresso dos missionários de 
serviço. O presidente da estaca é o responsável eclesiástico pelos missionários de serviço em sua estaca.

Os gerentes de operações são responsáveis pelas organizações de serviço da Igreja ou da comunidade. Isso 
pode incluir o armazém do bispo, lugares onde sopas são preparadas para doação, entre outras coisas. Os 
gerentes de operações ajudam todos os missionários de serviço a terem uma experiência gratificante ao 
servir no local para o qual foram designados. Eles reforçam o comprometimento pessoal do missionário de 
serviço de seguir os padrões contidos no Manual do Missionário de Serviço.

Missões de serviço: Um guia para 
os líderes de missão de serviço



Suas responsabilidades
Você tem quatro responsabilidades principais:

• Entrar em contato semanalmente com todos os missionários de serviço, seja por meio de interação pes-
soal e/ou por outros meios eletrônicos. Realize entrevistas regulares de acompanhamento de progresso 
com cada missionário. Procure saber como eles têm se sentido em relação à designação que receberam, 
se eles irão ou se estão gostando dela.

• Avaliar com o gerente de operações como os missionários de serviço estão se saindo. Dê feedback. 
Resolva quaisquer problemas em conjunto com o presidente da estaca e com o gerente de operações.

• Promover oportunidades de serviço e de relacionamento com organizações de operações da Igreja e com 
organizações beneficentes da comunidade.

• Promover uma experiência missionária gratificante e transformadora. Isso inclui reuniões ou encontros 
com os missionários, o serviço no templo, projetos de serviço e outras atividades que os unam.

Como apoiá- los
1. Reporte- se ao setenta de área de sua região. Ele o chamou e você presta contas a ele.

2. Trabalhe de perto e com frequência com os seus consultores de apoio na sede da Igreja.

3. Identifique organizações beneficentes e da comunidade próximas ao missionário. Trabalhe com a organi-
zação e com o Escritório da Missão de Serviço para obter a aprovação necessária da Igreja.

4. Treine os presidentes de estaca e outros líderes do sacerdócio sobre o programa de missionários de ser-
viço. Ajude- os a encontrar e a encorajar jovens adultos que, devido a seus desafios físicos, emocionais ou 
mentais, podem não ter pensado a respeito do serviço missionário.

5. Encoraje os presidentes de estaca e bispos ao:

a. Convidar missionários de serviço a discursarem em reuniões sacramentais no início e ao término de 
sua missão.

b. Solicitar aos missionários de serviço que compartilhem um relato ao sumo conselho da estaca no fim 
de seu serviço missionário.

c. Reconhecer os missionários de serviço de todas as maneiras que um missionário de proselitismo é 
reconhecido. O nome deles deve ser impresso próximo ao nome dos missionários de proselitismo 
nos comunicados e cartazes nos quadros de avisos das capelas.

6. Trabalhe em conjunto com cada missionário assim como com seus pais, seu bispo e seu presidente de 
estaca ao recomendar designações de serviço. Personalize as designações de serviço para que eles  
desfrutem ao máximo do serviço missionário.

7. Certifique- se de que os conselheiros de desenvolvimento designados têm mantido contato com os mis-
sionários de serviço e que eles estão atendendo às necessidades para o desenvolvimento de trabalhos 
relacionados.



8. Encoraje os missionários de serviço a frequentarem as aulas do Instituto onde estiverem disponíveis e a 
criarem um padrão de desenvolvimento espiritual para a vida toda.

9. Trabalhe de perto com os presidentes de estaca ao lidar com a mudança dos missionários que retornam 
antecipadamente e que são redesignados para uma missão de serviço.

10. Converse regularmente com os presidentes de estaca sobre o progresso de cada missionário de serviço.

11. Envie mensalmente relatórios administrativos para o Escritório da Missão de Serviço e para o setenta de 
área de sua região.

12. Cuide de casos administrativos em conjunto com o Escritório da Missão de Serviço (por exemplo: mudan-
ças de designação, transferências, prorrogações de serviço, desobrigações antecipadas e cancelamentos 
de retornos antecipados).

13. Trabalhe em conjunto com outros líderes de missão de serviço participando de webinars regulares,  
realocações de missionários e compartilhando informações sobre transferências.

14. Compartilhe a responsabilidade da liderança da missão de serviço com sua esposa.

Você tem perguntas?
• Entre em contato com o casal de consultores de apoio. Eles estão disponíveis para ajudar todos os dias, em 

qualquer horário.

• Acesse o Portal do Missionário de Serviço (depois que tiver recebido acesso a ele). Lá você encontrará res-
postas para muitas perguntas.

• Acesse o site ChurchofJesusChrist.org/service- missionary.
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