
Ce guide propose un aperçu du programme et de vos responsabilités en tant que dirigeant de mission 
de service.

Missionnaires des services de l’Église
Certains jeunes hommes et jeunes femmes 
dignes désirant servir une mission ne sont pas 
aptesàremplirunemissiondeprosélytisme.
Le programmedesmissionnairesdesservices
de l’Égliseleurpermetd’employerleurstalents
et leurscapacitéspourservirleSeigneur
différemment.

Lesmissionnairesdesservicesdel’Églisenesont
pasenmesured’effectuerdesmissionsdepro-
sélytismeenraisondeleurétatdesantémédical,
mentaloupourd’autresraisons.Celaconcerne
égalementlesmissionnairesquirentrentchez
euxavantlafindeleurmissiondeprosélytismepourdesraisonssimilaires.Lesnormesdedignitésontles
mêmespourtouslesmissionnaires.

Les jeunes adultes exemptés de mission de prosélytisme ne sont pas tenus de remplir une mission de 
service.Personnenedoitsesentirobligédefaireunemission.Lesmissionsdesservicesdel’Égliseconsti-
tuentunepossibilitédeservicepourcellesestceuxquisouhaitentservirleSeigneurdecettefaçon.

Votre rôle
Entantquedirigeantdemissiondeservice,vousjouezunrôleclédanslesrelationsentrelesprésidentsde
pieu,lescandidatsàunemissiondesservicesdel’Église,lesmissionnairesdeservice,lespartenairescom-
munautairesetcaritatifsetlesactivitésdel’Église,afindetrouverdenouvellesaffectationsetdeproposer
auxmissionnairesdeservicelesaffectationsquicorrespondentlemieuxàleursituation.Vousaiderezles
missionnairesdesservicesdel’Égliseàrépondreauxattentesdesorganisationsqu’ilsservent.

Vousaiderezégalementlesprésidentsdepieuencontrôlantrégulièrementleprogrèsetlebien-êtredes
missionnairesdeservice.Leprésidentdepieuestleresponsableecclésiastiquedesmissionnairesdeservice
desonpieu.

Lesdirecteursdesopérationssontresponsablesdesorganisationsdesservicesdel’Égliseoudelacollecti-
vité.Ilpeuts’agirparexempledumagasindel’évêqueoud’unesoupepopulaire.Lesdirecteursdesopéra-
tionsaidentchaquemissionnairedeserviceàvivreuneexpérienceenrichissanteàl’endroitoùilestaffecté.
Ilsrenforcentl’engagementpersonneldumissionnaireenverslesprincipesénoncésdansleManuel du 
missionnaire des services de l’Église.

Missionsdesservicesdel’Église :guidepour
lesdirigeantsdemissiondeservice



Vos responsabilités
Vousavezquatreresponsabilitésprincipales :

• Communiquerchaquesemaineavectouslesmissionnairesdeserviceenfaceàfaceouparvoieélectro-
nique.Organiserrégulièrementdesentretiensavecchaquemissionnairepourparlerdeleursprogrès.
Comprendrelessentimentsdesmissionnairesausujetdeleurmission,etsavoirs’ilss’yrendentets’ils
l’apprécient.

• Examinerlesrésultatsdesmissionnairesdeserviceencollaborationavecledirecteurdesopérations.
Fournirdesretours.Résoudrelesproblèmespotentielsencollaborationavecleprésidentdepieuetle
directeurdesopérations.

• Favoriserlesrelationsetlesopportunitésdeservicesaveclesactivitésdel’Égliseetlesorganisationscari-
tativesdelacollectivité.

• Offrirdesexpériencesmissionnairesépanouissantesettransformatrices,tellesquedesréunionsoudes
rassemblementsdemissionnaires,leservicedansletemple,desprojetsdeserviceetd’autresactivités
unificatrices.

Comment apporter votre aide
1. Rendezcompteàvotresoixante-dixd’interrégion.C’estluiquivousaappelé,etvousêtessoussadirection.

2. Travaillezsouventetétroitementavecvosconseillersdesoutienausiègedel’Église.

3. Identifiezlesorganisationscaritativesdescollectivitésprochesdelamission.Travaillezavecl’organisation
caritativeetlebureaudelamissiondeserviceafind’obtenirl’approbationnécessairedel’Église.

4. Formezlesprésidentsdepieuetlesautresdirigeantsdelaprêtriseauprogrammedesmissionnairesdes
servicesdel’Église.Aidez-lesàtrouveretàencouragerlesjeunesadultesqui,enraisondeleursituation
physique,émotionnelleoumentale,n’ontpeut-êtrepaspenséauservicemissionnaire.

5. Encouragezlesprésidentsdepieuetlesévêquesà :

a. InviterlesmissionnairesdeserviceàprendrelaparolelorsdelaréuniondeSainte-Cèneaudébutet
à lafindeleurmission.

b. Demanderauxmissionnairesdeservicedefairerapportaugrandconseildepieuàlafindeleurser-
vicemissionnaire.

c. Reconnaîtrelesmissionnairesdeservicecommen’importequelmissionnairedeprosélytisme.Ilsdoi-
ventnotammentmentionnerlenomdesmissionnairesdanslasectiondesmissionnairesdeprosély-
tismedanslesbulletinsetsurlesplaquesdanslescouloirsdeséglises.

6. Collaborezavecchaquemissionnaireetsafamille,ainsiqu’avecl’évêqueetleprésidentdepieuafinde
recommanderdesaffectationsdeservice.Adaptezlesaffectationsdeserviceafinqu’elless’inscrivent
parfaitementdanslescapacitésdumissionnairedeservice.

7. Assurez-vousquelesconseillersdedéveloppementattribuésauxmissionnairesdeservicesonten
contactaveceuxetqu’ilsrépondentauxbesoinsd’évolutiondeleurrôle.



8. Encouragezlesmissionnairesdeserviceàparticiperàdescourseninstitutlorsquec’estpossible,àmener
régulièrementdesétudesdesÉcrituresetàétablirunplandedéveloppementspirituelàlongterme.

9. Collaborezétroitementaveclesprésidentsdepieupourgérerlatransitionlorsquelesmissionnairesren-
trésprématurémentsevoientréaffecteràunemissiondeservice.

10. Entretenez-vousrégulièrementavecleprésidentdepieuausujetdesprogrèsdechacundesmissionnaires
deservice.

11. Envoyezchaquemoisdesrapportsd’intendanceauBureaudelamissiondeserviceetàvotresoixante-dix
d’interrégion.

12. TraitezlesquestionsadministrativesavecleBureaudelamissiondeservice(parexemple,leschange-
mentsd’affectation,lestransferts,lesextensions,lesrelèvesprématuréesetlesdésistementsavecretour
anticipé).

13. Travaillezencollaborationaveclesautresdirigeantsdesmissionsdeservicedanslecadredewebinaires
réguliers,derelocalisationdemissionnairesetd’échangesd’informations.

14. Partagezlesresponsabilitésdeladirectiondelamissiondeserviceavecvotreconjoint.

Vous avez des questions ?
• Contactezvotrecoupledeconseillersdesoutien.Ilssontdisponibles24 heuressur24,7 jourssur7.

• Rendez-voussurleportaildesmissionnairesdesservicesdel’Église(aprèsenavoirreçul’accès).Vousy
trouverezbeaucoupderéponsesàvoséventuellesquestions.

• ConsultezlesiteChurchofJesusChrist.org/service-missionary.
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