POVZETEK VODITELJEVEGA
VODICA O GOSPODARNOSTI

PoskrRBIMO NA GOSPODOV NACIN




Bvi dolgorocni cilj nacrta o nudenju pomoci je razvijanje znacaja clanov

Cerkuve, tako tistih, ki dajejo, kot prejemnikov pomoci da se resi vse, kar je
globoko v njih najboljSega, in da se razcveti in obrodi skrito bogastvo duha,
kar je navsezadnje poslanstvo, namen in razlog za obstoj te Cerkve.

J. Reuben Clark ml., poseben sestanek predsednikov okolisa, 2. okt. 1936



POVZETEK VODITELJEVEGA
VODICA O GOSPODARNOSTI

PoskRBIMO NA GOSPODOV NACIN

Namen cerkvene pomoci je, da clani Cerkve postanejo samos-
tojni, skrbijo za revne in pomoci potrebne ter sluZijo drugim.
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ODGOVORNOSTI CLANOV

Voditelji Duhovnistva in vodi-
teljice Drustva za pomoc naj ¢la-
nom pomagajo razumeti njihove
odgovornosti do sebe, njihove
druzine in drugih.

POSKRBIMO ZASE IN ZA DRUZINO

Clani Cerkve so odgovorni

za lastno duhovno in posvetno
blaginjo. Ker so blagoslovljeni

z darom svobodne volje, imajo
privilegij, da si zacrtajo lastno
smer, reSujejo svoje teZave in si
prizadevajo postati samostojni.
Clani to po¢nejo po Gospodovem
navdihu in z delom lastnih rok.

KORAKI DO SAMOSTOJNOSTI

Samostojnost je sposobnost,
zavezanost in prizadevanje,
da poskrbimo za Zivljenjsko
nujno potrebne stvari zase in
za druzino. Ko ¢lani postanejo

duhovna
mo¢

izobrazevanje

samostojni, tudi bolje sluZzijo dru-
gim in zanje skrbijo.

Ko ¢lani Cerkve naredijo vse,
kar je v njihovi mo¢i, da bi pos-
krbeli zase, vendar Se vedno ne
morejo poskrbeti za svoje Ziv-
ljenjske potrebe, bi se morali po
pomoc¢ najprej obrniti k svojim
druzinskim ¢lanom. Ce to ni
zadosti, jim je Cerkev priprav-
ljena pomagati.

Spodaj in na strani st. 2 je nave-
denih nekaj podrocij, na katerih
bi ¢lani morali postati samostojni.

IzobrazZevanje. Izobrazba nas
lahko notranje obogati, ople-
meniti in nam da razumevanje,
zaradi ¢esar bomo v Zivljenju
sre¢nejsi. Clani bi morali preu-
Cevati svete spise in druge dobre
knjige, izboljsati svojo sposobnost
branja, pisanja in osnovnega
racunanja ter usvojiti znanja, ki so
potrebna za primerno zaposlitev.

zaposlitev




Zdravje. Gospod je ¢lanom
zapovedal, naj poskrbijo za svo-
jega duha in telo. Spostovati bi
morali Besedo modrosti, jesti
hranljivo hrano, redno telovaditi
in dobiti zadosti spanja. Izogibati
bi se morali snovem oziroma
navadam, ki unicujejo telo in
duha in ki lahko vodijo v zasvo-
jenost. Dobro bi morali skrbeti
za zdravje in higieno ter imeti
zadostno zdravstveno in zobno
oskrbo. Prizadevati bi si morali
tudi za dobre odnose z dru-
zinskimi ¢lani in drugimi ljudmi.

Zaposlitev. Delo je temelj
samostojnosti in posvetne blagi-
nje. Clani bi se morali pripraviti
in si pozorno izbrati primerno
izobrazbo oziroma samozapos-
litev, s katero bodo skrbeli za
lastne potrebe in potrebe svoje
druzine. V svojem poklicu bi
morali postati dobri, biti marljivi
in zaupanja vredni ter posteno
delati za svoje placilo in ugod-
nosti, ki so jih deleZni.

Domaca zaloga. Zato da bi
¢lani pripomogli k temu, da bi
poskrbeli zase in za svojo dru-
Zino, bi morali:

—poskrbeti za trimese¢no zalogo
hrane, ki je del njihove redne
prehrane.

—shraniti pitno vodo, ¢e bi prislo
do zastrupitve ali prekinitve
vode.

—postopno poskrbeti za dolgo-
rocnejso zalogo hrane, s katero
bodo preziveli.

Vec o tem v All Is Safely
Gathered In: Family Home Storage,
str. 3 (st. publikacije: 04008).

Finance. Zato da bi bili ¢lani
finan¢no samostojni, bi:

—morali placevati desetino in
darovanja.

- se morali izogibati nepotreb-
nemu dolgu.

—morali uporabljati proracun in
ziveti v okviru nacrta.

—morali postopno z rednim var-
¢evanjem z manjsimi obroki
poskrbeti za finan¢no rezervo.

—morali druzinske ¢lane uciti o
nacelih ravnanja z denarjem.

Vec o tem v All Is Safely
Gathered In: Family Finances,
str. 3 (8t. publikacije: 04007).

Duhovna mo¢. Duhovnost je
bistvena za ¢lovekovo posvetno
in ve¢no blaginjo. Clani Cerkve
bi morali udejanjati vero v nebes-
kega Oceta in Jezusa Kristusa,
spolnjevati Bozje zapovedi, vsak
dan moliti, preucevati svete spise
in nauke prerokov poslednjih
dni, hoditi na cerkvene sestanke
ter sluziti v cerkvenih poklicih in
zadolZzitvah.



SKRB ZA DRUGE

Odresenik je med svojim delo-
vanjem na Zemlji hodil med
revnimi, bolnimi in pomoci
potrebnimi, skrbel za njihove
potrebe in jih blagoslavljal z
zdravjem in upanjem. Apostole
je ucil, naj tudi oni delajo tako.
Pomoc¢ ljudem v stiski je osrednja
znacilnost ucencev Jezusa Kris-
tusa (gl. Jn 13:35).

V danasnjih dneh je Gospod
svojemu ljudstvu ponovno zapo-
vedal, naj skrbijo za revne in
pomoci potrebne. Rekel je, da jih
moramo obiskovati in jim nuditi
pomo¢ (gl. NaZ 44:6). Clane
Cerkve se spodbuja, naj osebno
pomagajo ljudem v stiski. Gorece
bi si morali prizadevati za dobro
in sluZziti, ne da bi se jih prosilo
ali se jim to narocilo (gl. NaZ
58:26-27).

Gospod je opisal, kako naj
skrbimo za revne in pomoc¢i po-
trebne. Svetim je narocil, naj od

svojega imetja dajejo revnim, to
pa naj se prinese pred skofa in
hrani v skladi$¢u, zato da se bo
pomagalo revnim in pomoci po-
trebnim (gl. NaZ 42:31, 34).
Gospod je nadalje pojasnil, da
bi med temi daritvami morali biti
tudi talenti ¢lanov. Ti talenti naj
se dajo v Gospodovo skladisce,
pri ¢emer naj si vsak prizadeva
za dobro bliZznjega in vse dela
z oCesom, zazrtim v Bozjo slavo
(gl. NaZ 82:18-19).

Gospodovo skladisce ni ome-
jeno na zgradbo, ki se jo uporab-
lja za razdeljevanje hrane revnim.
Sem spadajo tudi zvesti darovi
Casa, talentov, socutja, stvari in
finan¢nih sredstev zvestih ¢lanov,
ki jih dajejo skofu, s ¢imer skrbijo
za revne in pomoci potrebne.
Gospodovo skladis¢e potemta-
kem obstaja v vsakem oddelku.
Gospodovo skladisce upravlja
skof.



ODGOVORNOSTI PREDSED-
NIKA OKOLISA

Predsedstvo okolisa poskrbi,
da skofje razumejo nacela pomoci
in da izvajajo svoja boZanska
pooblastila, da poiscejo revne in
zanje skrbijo. Predsednik okolisa
se s Skofi posvetuje in preveri
postna darovanja ter stroske.

Predsedstvo okolisa se lahko
zadolzi, da poskrbi za duhov-
nisko vodstvo pri izvajanju
pomoci, kot je skofovo skladisce
in sredisce za zaposlovanje.

Predsedniki okolisa se udele-
Zujejo usklajevalnih sestankov
sveta, zato da prejmejo navodila
glede razli¢nih cerkvenih zadev,
vkljuéno z naceli in dolznostmi
glede nudenja pomoci. Voditelji
na teh sestankih premislijo o tem,
kako spodbujati samostojnost,

kako skrbeti za ljudi v stiski in
kako spodbujati radodarnejsa
postna darovanja.

Predsedniki okolisa tudi uskla-
jujejo medokoliSko pomoc in
odzive v nujnih primerih.

SKOFOVE ODGOVORNOSTI

Skof ima boZansko pooblastilo,
da poisce revne in zanje skrbi
(gl. NaZ 84:112). Usmerja dobro-
delnost v oddelku. Njegov cilj je,
da bi ¢lanom pomagal, da bi si
pomagali sami in postali samos-
tojni. (Te odgovornosti za nude-
nje pomoci ima v veji predsednik
veje.)

Skofje so blagoslovljeni z darom
razpoznavanja, zato da razumejo,
kako najbolje pomagati ljudem
v stiski. Okolis¢ine vsakega posa-
meznika se razlikujejo in je zato

Skof se sestane s clani v stiski in preuci, kako jim najbolje
nuditi pomoc ter jim pomagati, da si bodo pomagali sami.
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potreben navdih. Skof na podlagi
vodstva duha in osnovnih nacel
o nudenju pomoci, opisanih

v tem delu, odlo¢i, komu poma-
gati, koliko dati in kako dolgo
pomagati.

Na splosno skof pomaga samo
tistim ¢lanom, ki trenutno zivijo
znotraj meja njegovega oddelka.
Vcasih skof po navdihu Duha
lahko pomaga posameznikom,
ki niso ¢lani Cerkve.

Skof pomo¢, ki se jo nudi ¢la-
nom, ohrani zaupno. Posreduje
samo tiste podatke, ki jih po-
trebujejo duhovniski voditelji,
voditeljice Drustva za pomoc¢ ali
drugi, ki nudijo pomoc.

Ce 8kofje sumijo, da se pomo¢
zlorablja ali da gre za goljufijo,
lahko poklicejo Stevilko za pomo¢
Skofom (001-801-240-7887) ali
podrocno pisarno. Ce skof ¢lana
ne pozna, lahko naveze stik
s prejsnjim ¢lanovim skofom,
preden mu nudi pomoc.

OSNOVNA NACELA NUDENJA
POMOCI

Skofa naj pri tem, ko skrbi za
revne in pomoci potrebne, vodijo

naslednja osnovna nacela pomoci:

* Poiscite revne. Ni dovolj, da
pomagamo samo takrat, ko se
nas prosi. Skof naj spodbuja
voditelje Duhovnistva in vodi-
teljice Drustva za pomoc, kakor
tudi hisne ucitelje in domace
uciteljice, naj pomagajo pri
iskanju tistih ¢lanov, ki potre-
bujejo pomoc.

* Spodbujajte osebno odgovor-
nost. Skof s ¢lani preveri, za
katere vire lahko z druzino
sami poskrbijo in kaj lahko
sami naredijo, da bodo poskr-
beli za svoje potrebe.

* Podpirajte Zivljenje, ne Ziv-
ljenjskega sloga. Skof poskrbi
za osnovne Zivljenjske potrebs-
¢ine. Pomoc¢i ne nudi za ohra-
njanje visokega Zivljenjskega
sloga.

* Najprej ponudite stvari, sele
nato denar. Skof po moznosti
¢lanom priskrbi stvari, namesto
da jim da denar oziroma placa
njihove rac¢une. Kjer Skofovih
skladis¢ ni, se lahko za nakup
potrebnih stvari uporabi postna
darovanja.

* Omogodite priloZnosti za
delo. Skof prosi ljudi, ki prej-
mejo pomoc¢, naj po svojih
zmoznostih s svojim delom
povrnejo, kar prejmejo. Skofje
ucijo o pomembnosti dela in
nudijo pomembno pomo¢ pri
delovnih zadolZitvah. Oddel¢ni
svet napravi in vodi seznam
pomembnih delovnih priloz-
nosti.

RAZPOLOZLJIVI CERKVENI
VIRI ZA NUDENJE POMOCI
REVNIM

ODDELCNI SVET

Clani oddelénega sveta, zlasti
duhovniski zbori in Drustvo za
pomo¢, skofu pomagajo poskrbeti



Oddeléni svet pod skofovim vodstvom razresuje vprasanja
o nudenju pomoci.

za potrebno nudenje pomoci ¢la-
nom. Tem voditeljem pomagajo
hisni ucitelji, obiskujoce uciteljice
in drugi, ki imajo posebna znanja.
O zaupnih zadevah se po po-
trebi lahko razpravlja na sestanku
duhovniskega izvrsnega odbora,
na katerega je vabljeno tudi pre-
dsedstvo Drustva za pomoc.

DUHOVNISKI ZBORI IN
DrusStvo zA POMOC

Pri nudenju pomoci imajo
osrednjo vlogo duhovniski zbori
in Drustvo za pomoc¢. O tem bi
se moralo redno razpravljati na
sestankih predsedstva. Duhov-
niski zbori in Drustvo za pomoc
pod vodstvom skofa pomagajo
¢lanom poiskati resitve, da se
bodo prezivljali in postali samos-
tojni.

PREDSEDNICA DRUSTVA ZA POMOC

Predsednica Drustva za pomoc¢
poleg dolznosti nudenja pomoci,
ki so opisane v prejsnjih odstav-
kih, navadno pomaga skofu tako,
da obisce ¢lane, ki potrebujejo
pomoc. Pomaga jim oceniti nji-
hove potrebe in skofu predlaga,
kaksno pomo¢ naj nudi. Skof in
predsednica Drustva za pomoc¢
lahko pri nudenju pomoci upo-
rabita obrazec o analizi potreb in
virov ($t. dokumenta: 32290).

ODDELCNI SVETOVALCI ZA
NUDENJE POMOCI

Skofovstvo lahko poklice
svetovalca za zaposlovanje in
druge strokovne svetovalce. Ti
svetovalci naj bodo ¢lani oddelka,
ki drugim ¢lanom oddelka
pomagajo pri zadevah, kot je
iskanje sluzbe, izobraZevanje in



Ce je primerno, $kof zadolZi predsednico oddelénega Drustva za pomoc,
da obisce clane, oceni njihove potrebe in pomaga dolociti, kaksno pomoc¢ nuditi.

usposabljanje, prehranjevanje

in zdravstvena oskrba, Stalni
izobrazZevalni sklad, domaca
zaloga, skrb za zdravje, druzinske
finance in drugo.

PosTNA DAROVANJA IN DESETINA

Gospod je odredil zakon dese-
tine in zakon posta, kamor spa-
dajo postna darovanja, zato da
bi svoje ljudstvo blagoslovil (gl.
1z 58:12; Mal 3:8-12). Postna daro-
vanja se uporablja izklju¢no za
nudenje pomodi.

Skof s pomodjo oddelénega
sveta vse clane uci o pomembnosti
tega, da po teh zakonih Zivimo.
Uci tudi o Gospodovih obljubah
tistim, ki po teh zakonih Zivijo. Te
obljube vkljucujejo to, da bomo
cutili vecjo Gospodovo blizino in
vec socutja do drugih. Gospod
nam obljublja tudi ve¢ duhovne

moci, boljSo posvetno blaginjo in
mocnejso zeljo po sluzenju.

V nekaterih podrodjih sveta
so na voljo skofova skladisca,
ki nudijo hrano in obleko. Kjer
skofovega skladisca ni, se za
nakup hrane in oblacil uporabi
postna darovanja. Uporablja se
jih tudi za zatocisc¢a, zdravstveno
pomoc in drugo Zivljenjsko po-
trebno pomoc.

Cerkveni generalni odbor za
nudenje pomoci dolo¢i najvisjo
vsoto, ki jo Skof brez dodatne
odobritve lahko placa za
zdravstvene stroSke ¢lana v sti-
ski. Ce se uporabi postna daro-
vanja, naj se zdravstvena oskrba
nudi v najblizjem, ustreznem
zdravstvenem srediscu.

Ni nujno, da bi morala poraba
postnih darovanj ostati v soraz-
merju s postnimi prispevki.



Pomoc je namenjena ¢lanom
Cerkve in se jo v glavnem krije
s postnimi darovanji. Cerkvena
¢lovekoljubna pomoc je namenja
ljudem vseh veroizpovedi in se jo
v glavnem krije iz ¢lovekoljubnih
darovan;.

VIRI OKOLISA IN DRUGI CERKVENI
VIRI

Skof lahko poklie strokovne
svetovalce okolisa, cerkvena
zaposlitvena sredisca, Skofova
skladisca, Deseret Industries in
LDS Family Services, zato da
pomaga ¢lanom v stiski, ¢e so
taksni viri na voljo.

RAZPOLOZLJIVI NECERKVENI
VIRI ZA NUDENJE POMOCI
REVNIM

Clani se lahko odloéijo, da
bodo uporabili vire v skupnosti,

vklju¢no z drzavnimi viri, da
bodo poskrbeli za svoje potrebe.
Skof bi moral te vire poznati. Sem
lahko spada naslednje:

* bolnice, zdravniki in drugi viri
zdravstvene oskrbe;

* srediSca za usposabljanje za
delo in iskanje zaposlitve;

* pomoc invalidom;

* poklicni svetovalci ali socialni
delavci;

¢ srediSc¢a za odvajanje od odvis-
nosti.

Tudi ¢e ¢lani Cerkve prejemajo
pomoc¢ iz necerkvenih virov, bi
jim moral skof pomagati, da bi se
izogibali temu, da bi od teh virov
postali odvisni.



OPOMBE



OPOMBE

10



Mt 25:35-36, 40

KnjiZica je povzetek osnovnih nacel o nudenju pomoci in kora-
kov do samostojnosti za voditelje Duhovnistva in voditeljice
Drustva za pomoc. Ve¢ o tem v Providing in the Lord’s Way:

A Leader’s Guide to Welfare, ki je na voljo v cerkvenih nabav-
noprodajnih sredis¢ih. Glejte tudi providentliving.org.

Naslovnica: Carl Heinrich Bloch: Kristus ozdravi bolnega v Betésdi; z dovoljenjem umetnostnega muzeja Univerze Brighama Younga.
Notranja stran naslovnice: Heinrich Hofmann: Kristus in miadi bogatin; z dovoljenjem druzbe C. Harrison Conroy Co., Inc.
Ob prvi strani: Alexandre Bida: Vdovina novéi¢a. Prva stran: Photo © Robert Casey
Notranja stran zadnje platnice: James Tissot: Zbralo se je vse mesto.

© 2009 Intellectual Reserve, Inc. Vse pravice pridrzane. Natisnjeno v Nemciji. V angles¢ini odobreno: 12/08. Prevod odobren: 12/08.
Prevod knijiZice Providing in the Lord’s Way: Summary of a Leader’s Guide to Welfare. Slovenian 08257 177
|zdala Cerkev Jezusa Kristusa svetih iz poslednjih dni. Salt Lake City, Utah



st? glavni namen je vzpostaviti [...] sistem, s katerim bo odpravljeno
prekletstvo brezdelja, ukinjene slabe strani podpore za brezposelne in bo

med nasimi ljudmi ponovno vpeljana neodvisnost, delavnost, gospodarnost
in samospostovanje. Cilj Cerkve je ljudem pomagati, da si pomagajo sami.

Delo mora spet postati vodilno nacelo v Zivljenju clanov nase Cerkuve.

Prvo predsedstvo, v Conference Report, 3. okt. 1936
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