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දේවද ේවා මූලධර්ම, දෙබරවාරි 2019 

 

දේවද ේවය කිරීම  ඳහා  ානුකම්පිත 

බව වර්ධනය කිරීම 
දේවද ේවය යනු එ වීමයි  අි අදනක් අය අත්විඳින දේ දත්වරුම්පගැනීම තුලින්  හ ඒ තුලින් ගමන් කිරීමට අි ඔවුන්  මග සිටින්නට කැමති බව 

දෙන්වීම තුලින් අිට අන් අය ඔ වන්නට පුළුවන්. 

ෙදේ  ේවර්ික ියාණන්වහන්ද ේ අි උන්වහන්ද ේ දමන් 

වනවාට කැමති නි ා, අි උන්වහන්ද ේව ිශේවා  කරමින් 

මාර්ගදේ රැඳී සිටිනවානම්ප දම්ප ජීිතදේදී අි මුහුණ දෙන අභිදයෝග 

ඉදගනගැනීම  ඳහා වූ අව ේථා බවට ෙත්වදවන්නට පුළුවන්.  

අවා නාවන්ත දල , එම අභිදයෝග වලට අි අෙ ිසින්ම මුහුණ දෙන 

බව අිට ෙැදනන ිට එම මාර්ගදේ රැඳීසිටීම ිදශේෂදයන්ම අසීරු 

වන්නට පුළුවන්. 

නමුත්ව කිසිදිනක අි එම මාර්ගදේ තනිව ඇිෙ යාම නියම වී නෑ.  

ගැලවුම්පකරුවාණන්වහන්ද ේ  ර්ව  ම්පූර්ණ  ානුකම්පිත්ව බව 

ලඟාකරගත්ව අතර, උන්වහන්ද ේ  ෑම දෙයකින්ම ෙහතට එන ද ේක 

මන්ෙ අෙදේ අමාරුකම්ප  හ දුර්වලතා තුල අෙට  හය වන්දන් දකද ේෙ 

යන්න උන්වහන්ද ේ ෙන්නා ද ේක. (බලන්න ඇල්මා 7:11-12; ෙහම 

 හ ිිසුම 122:8).  අි එකිදනකා උන්වහන්ද ේදේ උොහරණය 

අනුගමනය කර  ානුකම්පිත බව දෙන්වීම උන්වහන්ද ේ 

බලාදොදරාත්වතු වන ද ේක.   භාදේ  ෑම  ාමාජිකදයකුම දමද ේ 

ිිසුමක් තබා ගත්වහ "දශෝකවන්නන්  මග එනම්ප දශෝකවීමට 

කැමැත්වතෙ,: එද ේය, තවෙ  ැනසීම අවශය වන්නන් උදෙ ා නැගීසිට 

 ැනසීමටෙ" (දමා ායා 18:9).  අෙදේ අභිදයෝගයන් දනාතකා, අෙට 

ශුේධලියිලි වල දමද ේ උගන්වා ඇත  ිටතට හැරී "දහළා තිදබන 

අත්වෙ දබලහීන ෙණහි ේෙ  ිමත්ව කරගන්න [ශක්තිමත්ව]",  හ දකාර 

කකුල් අහක් කරනු දනාලැබ, සුවදවන ිණි  ඔබ  ැමදේ ොෙවලට 

 මතලා ොරවල්  ාෙන්න" (දහේබ්රේ 12:12-13;  හ තවත්ව බලන්න 

දය ායා 35:3-4; ෙහම  හ ිිසුම 81:5-6). 

අදනක් අයව අි අතින් ඇෙ ගන්නා අතර, ඔවුන්ට අෙට 

ඇලදවන්නට ඉඩ හරින්න,  හ ඔවුන්  මග ඇිෙ යන්න, අි ඔවුන්ට 

උෙේ කරන්දන් ගැලවුම්පකරුවාණන්ට ඔවුන්ව හරවාගැනීමට හැකිවන 

තාක් මාර්ගදේ රඳවා තබාගැනීමට දනාදේ - දේවද ේවදේ එක් මූලික 

අරමුණක් වනුදේ - ඔවුන්ව සුවෙත්ව කිරීමයි (බලන්න ෙහම  හ ිිසුම 

112:13). 

සානුකම්පිත බව යනු කුමක්ද? 

 ානුකම්පිත බව යනු තවත්ව පුේගලදයකුදේ හැඟීම්ප, සිතුිලි,  හ 

අෙදේ ෙැක්දමන් දනාව ඔවුන්දේ ෙැක්දමන් වූ කාරණා දත්වරුම්ප 

ගැනීමයි.1 

 ානුකම්පිත වීම දේවද ේවය කිරීදම්පදී අෙදේ ප්රයත්වනයන්ට 

වැෙගත්ව වන අතරම දේවද ේවා  දහෝෙරයන්  හ  දහෝෙරියන් දල  

අෙදේ අරමුණු  ම්පූර්ණ කිරීමටෙ වැෙගත්වය.  අෙව අදනක් 

දකදනකුදේ  ෙත්වතුවකට ෙැමීමට එය  ල ේවනවා ඇත. 

තවත් අයයකුයේ සපත්ුවක් දමායෙන ඇවිදීම 

 භා ශාලාදේ ිටුෙ ම දේළිදේ තනිව වාඩිවී සිටින ලැජ්ජාශීලී 

ෙසු-ෙව ේවල  ාන්තුවර මිනිද කු ගැන කථාවක් ඇත.  වැඩිහිටි 

ඝණූර්ණදේ  ාමාජිකදයකු හදිසිදේම මියිය අව ේථාවක, 

 භානායකවරයා එම වැඩිහිටියාදේ ෙවුදල්  ාමාජිකයින්ට 

 ැන වීදම්ප ූජකවර ආශිර්වාෙයක් ලබාදුන්දන්ය.    හන  මිතිදේ 

 දහෝෙරියන් ආහාර රැදගන ආදවෝය.  දහාඳින් හඳුනනා මිතුරන්  හ 

අ 
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අ ල්වාසින් දමම ෙවුල බැහැෙැක දමද ේ කීදවෝය, "අෙට උෙකාර 

වන්නට කරන්නට යම්ප දෙයක් ඇත්වනම්ප අෙට කියන්න." 

නමුත්ව ෙසුව එම දිනදේ දමම ලැජ්ජාශීලී මිනි ා බැහැෙැකපු ිට, 

ඔහු දොදර් සීනුව ග ා එම වැන්ෙඹුව ිළිතුරු දුන් ිට, ඔහු  රලව 

දමද ේ කීදේය, "මම ඔබදේ  ෙත්වතු ිරිසිඳු කරදීමට ෙැමිණිදයමි."  

ෙැය කීෙයක් පුරාවට, අවමංගලය  ඳහා සූොනමක් දල  දමම ෙවුදල් 

 ැමදේ  ෙත්වතු ිරිසිඳු කර මැෙ තිබුණි.  ඊළඟ ඉරුදින මියිය 

වැඩිහිටියාදේ ෙවුල දමම ලැජ්ජාශීලී මිනි ා  මග ෙසුදෙළ වාඩිිය. 

 ම්පූර්ණ දනාවූ උවමනාවක්  ම්පූර්ණ කල මිනි ා ඔහු ිය.  

 ානුකම්පිත බින් - දමදහයවූ දේවද ේවය නි ා ඔවුන්ෙ එම මිනි ාෙ 

ආශිර්වාෙ ලැබුදවෝය. 

මම සානුකම්පිත බව වර්ධනය කරෙන්යන් යකයසේද? 

 ංදේෙනාත්වමකව  ැලකීමට හැකිවන දල  තයාගයකින් යම්ප අය 

ආශිර්වාෙ ලබා ඇත.  නමුත්ව ඒ  ඳහා දවරෙරන අය  ඳහා, සුභ 

ආරංචියක් ඇත.  ෙසුිය අවුරුදු 30 පුරාවට, දබාදහෝ ගණනින් 

වර්ධනය වන  මීක්ශණ  ානුකම්පිත බව ිළිබඳ අධයනය කර ඇත.  

දබාදහෝ ිරි ක් දමම මාතෘකාවට දවන ේ වූ ආකාර වලින් දයාමුවී 

ඇති අතර, දබාදහෝ දෙදනක්  ානුකම්පිත බව ඉදගනීමට හැකි දෙයක් 

බවට එකඟ වී ඇත.2 

 ානුකම්පිත බදේ තයාගය උදෙ ා අෙට යාච්ඤා කළ හැකිය.  වැඩි 

දියුණු වීම  ඳහා,  ානුකම්පිත බව ක්රියාකරන ආකාරය ිළිබඳ මනා 

දත්වරුම්පගැනීමක් තිබීම උෙකාරී වනු ඇත.  ෙහත  ඳහන් දයෝජනා 

 ානුකම්පිත බදේ මූලික දේ දල   ාමානයදයන් ිළිගැනීමක් ඇති 

ඒවාය.3  දම්ප දේවල් අදේ ෙැනීමක් දනාමැතිව යම්ප අව ේථා වලදී සිදු 

වුවෙ, ඒවා ගැන අවදබෝධදයන් සිටීම තුලින් අෙට වර්ධනය වීමට 

අව ේථාවක්  ල නු ඇත. 

1. යත්රුම්පෙැනීම 

තවත්ව අදයකුදේ තත්වවයක් ගැන දත්වරුම්පගැනීම  ානුකම්පිත බවට 

අවශයය.  අි ඔවුන්දේ තත්වවය දහාඳින් දත්වරුම්පගන්නා තරමටම, 

ඔවුන්ට ඒ ිළිබඳ හැදඟන ආකාරය  හ උෙේ කිරීමට අෙ කළ යුතු දේ 

දත්වරුම්පගැනීමට ෙහසු දේ. 

ක්රියාකාරී දල   වන්දීම, ප්රශේණ ඇසීම,  හ ඔවුන්  මග උෙදේශන 

 ාකච්ජා ෙැවැත්වවීම  හ ඔවුන්දේ තත්වවය දත්වරුම්පගැනීමට කළ හැකි 

වැෙගත්ව ක්රියාවන්ය.  ෙසුිය දේවද ේවා ලිි වල ඇති දමම  ංකල්ෙ 

ිළිබඳ වැඩිදුර ඉදගනගන්න: 

• "දහාඳ ඇහුම්පකන්දෙන්නන් කරන දේවල් ෙහක්," ලියදහෝනා, ජූනි 

2018, 6. 

• "ඔවුන්දේ අවශයතා ිළිබඳ  ාකච්ජා කරන්න," ලියදහෝනා,  ැේ. 

2018, 6. 

• "අවශය ිට - දේවද ේවය  ඳහා අන් අය  ම්පබන්ධ කරගන්න," 

ලියදහෝනා, ඔක්. 2018,6. 

අෙ දත්වරුම්පගැනීමට උත්ව හකරන ිට, එම අත්වෙැකීම ිඳි තවත්ව 

අදයකුදේ තත්වවයක් හා   ඳමින් තීරණ ගන්නවාට වඩා අි ඔවුන්දේ 

එම අව ේථාව දත්වරුම්පගැනීමට කාලය දගන කටයුතු කළ යුතුමය.  එද ේ 

දනාවුදනාතින්, අෙට එම කාරණය මගහැරී ඔවුන්ව දත්වරුම්ප 

දනාගත්වතා ද ේ වන්නට පුළුවන්. 

2. සිතන්න 

දුක්වන්නන් හා දුක්වීමටත්ව,  ැනසීම අවශය වූවන්ට  ැනසීම 

ලබාදීමටත්ව යන අෙදේ ිිසුම තැබීමට අෙදේ ප්රයත්වන දවනුදවනුත්ව, 

තවත්ව අදයකුට හැදඟන ආකාරය අෙට දත්වරුම්පගැනීමට හැකිවී අෙ 

උෙේ කළ යුතු ආකාරය ෙැනගැනීමට ශුේධාත්වමයාණන්වහන්ද ේදේ 

උෙේ ඉල්ලා අෙට යාච්ඤා කළ හැකිය.4 

තවත්ව අදයකුදේ තත්වවයන් අි දත්වරුම්පගත්ව ිට, අි එකිදනකා - 

එය  ේවභාිකව සිදු වූවත්ව නැතත්ව - සිතීදම්ප ක්රියාකාරකම හරහා දගා ේ 

අි එම තත්වවදේ සිටියානම්ප අිට හැදඟන ආකාරය ගැන සිතිය හැකිය.  

ශූේධාත්වමයාණන්වහන්ද ේදේ මගදෙන්වීම  හිතව, එම සිතුිලි  හ 

හැඟීම්ප දත්වරුම්පගැනීම,  හ එම අව ේථාවන්ට අෙදේ ප්රතිචාර ෙැක්වීමට 

උෙේවක් වනු ඇත. 

අි අදනක් අයදේ තත්වවය දත්වරුම්පගැනීදමන්  හ ඔවුන්ට ෙැදනන 

ආකාරය ිළිබඳ සිතීදම්පදී, අනිසි දල  ඔවුන්ව ිනිශේචය දනාකිරීම 

වැෙගත්වය (බලන්න මදතේ 7:1).  යම්ප පුේගලදයකු එම තත්වවයට 

ෙත්වවීම ගැන අි තීරණාත්වමක දල  බැලූ ි ට එම තත්වවය නි ා ඇතිවන 

දේෙනාවට තවත්ව එකතු කිරීමට අි නි ා සිදුිය හැකිය. 

3. ප්රතිචාර දක්වන්න 

අෙ ප්රතිචාර ෙක්වන ආකාරය වැෙගත්වය මන්ෙ ඒ අි අෙදේ 

 ානුකම්පිත බව දෙන්වන ආකාරයයි.  වචනදයන් හා වචනදයන් 

දනාවන ආකාරදයන් අෙදේ දත්වරුම්පගැනීම  න්නිදේෙනය කිරීම 

 ඳහා ගණන් කළ දනාහැකි තරම්ප දබාදහෝ ආකාර ඇත.  ප්රශේණය 

නිරාකරණය කිරීම අෙදේ අරමුණ දනාවන බව මතක තබාගැනීම ඉතා 

වැෙගත්වය.  දබාදහෝ අව ේථා වල අෙදේ අරමුණ  රලවම ඔවුන් තනිවී 

දනාමැති බව ඔවුන්ට ෙැනගැනීමට ඉඩහරිමින් ඔවුන්ව එ වීම  හ 

ශක්තිමත්ව කිරීමය.  දමයින් අෙහ ේ දවන්දන් දමද ේ කීම ිය හැකිය, 

"ඔබ මට එය කීම ගැන  තුටුයි" දහෝ "මට  මාදවන්න.  එය දගාඩාක් 

අමාරු ඇති." 

 ෑම දමාදහාතකදීම අෙදේ ප්රතිචාරය  තය ිය යුතුය.  එදමන්ම 

සුදුසු අව ේථා වලදී, ඔබදේ දුර්වලතා  හ අනාරක්ශිතභාවයන් අදනක් 

අයට ෙැනගන්නට ඉඩහැරීදමන් ඉතා වටිනා ආකාරයක 

 ම්පබන්ධතාවයක් නිර්මාණය කරගැනීමට හැකිය. 

ක්රියාකිරීමට ආරාධනය 

ඔබ දේවද ේවය කරන අයදේ තත්වවයන් ගැන ඔබ  ලකා බලන 

ිට, ඔවුන්දේ තත්වවදේ සිටීම ගැන සිතාබලා, ඔබ ඔවුන්දේ  ෙත්වතුදේ 

සිටියානම්ප ිශාල උෙකාරයක් දල  ඔබ ෙකින්දන් කුමක්ෙැයි 

සිතාබලන්න.  ඔවුන්ට හැදඟන ආකාරය දත්වරුම්පගැනීමට යාච්ඤා කර 

ඒ හරහා දයාමුවන්න.  ඔබදේ ප්රතිචාරය  රල ිය හැකියි, නමුත්ව එය 

අර්ථාන්ිත දේි. 

යේසුසේ ක්රිසේුසේවහන්යසේ සානුකම්පිතව යේවයසේවය කළ යසේක 

ගැලවුම්පකරුවාණන්වහන්ද ේ දනිවරුන් හට දෙදනන්නට ආ කළ, 

ඔවුන්දේ වර්ථමාන තත්වවදේදී උන්වහන්ද ේට උගන්වන්නට ඇති 

සියළුම දේ ඔවුන්ට දත්වරුම්පගැනීමට දනාහැකි බව ෙැනගන්නා දතක් 

උන්වහන්ද ේ ඔවුන්ට ඉගැන්වූ ද ේක.  උන්වහන්ද ේ යනවාට ඔවුන් 

අකමැති බවත්ව උන්වහන්ද ේ ෙැන උන් ද ේක. 

උන්වහන්ද ේ සුභාරංචිය ෙැහැදිලි වන ද ේ ඉගැන්වීදමන් ඔවුන්දේ 

තාවකාලික අවශයතාවයන්ට ද ේවය කිරීම ෙක්වා මාරුදවමින් - 

අ නීෙ, දකාර, අන්ධ, දහෝ ආබාධිත අය උන්වහන්ද ේ දකදරහි දගන 

ඒමට ආරාධනා කළ ද ේක.  උන්වහන්ද ේ ඔවුන් සුවෙත්ව කළ ද ේක.  

ඉන්ෙසු උන්වහන්ද ේ ඔවුන්  ඳහා යාච්ඤා කර  හ ඔවුන්දේ ෙරුවන්ට 

දේවද ේවය කර, ඔවුන්ට ආශිර්වාෙ කිරීම ි ණි  ඔවුන් එකිදනකා  මග 

දවන දවනම කාලය ගත කළ ද ේක. 
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දනිවරුන්ට  ානුකම්පිතව දේවද ේවය කිරීදම්ප 

ගැලවුම්පකරුවාණන්දේ උොහරණය තුලින් අෙට ඉදගනගත හැක්දක් 

දමානවාෙ? 

"දේවද ේවා මූලධර්ම" ලිි එකිදනකා ගැන ද ායාබැලීමට 

ඉදගනගැනීමට උෙකාරී වන අරමුණින් මි  - බැහැෙැකීම්ප වලදී ොඩම්ප 

දල  දබොගැනීමට දනාදේ.  අි ද ේවය කරන අයව අි ෙැනගත්ව ිට, 

අෙදේ  ැලකිල්ලට  හ ෙයානුකම්පොවට අමතරව කුමන ෙණිිඩයක් 

ඔවුන්ට අවශය ෙැයි ශුේධාත්වමයාණන්වහන්ද ේ ිසින් අෙට ෙනවනු 

ලබනු ඇත. 
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(But It Isn’t) (2008); Theresa Wiseman, “A Concept 

Analysis of Empathy,” Journal of Advanced Nursing 

(1996), 23, 1162–67; and Ed Neukrug and others, “Creative 

and Novel Approaches to Empathy: a Neo-Rogerian 

Perspective,” Journal of Mental Health Counseling, 35(1) 

(Jan. 2013), 29–42. 

4. See Henry B. Eyring, “The Comforter,” Liahona, May 

2015, 17–21. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

© 2019 by Intellectual Reserve, Inc.  සියළුම හිමිකම්ප ඇිරිණි.  ඇඑජ හි මුද්රණය කර ඇත.  ඉංග්රීසි අනුමැතිය: 6/18.  ෙරිවර්තන අනුමැතිය: 

6/18.  Translation of Ministering Principles, February 2019. Sinhala. 15763 408 


