PODSUMOWANIE PRZEWODNIKA DLA PRZYWODCOW
NA TEMAT POMOCY WZAJEMNE]

Z. AOPATRYWANIE W PANSKI SPOSOB




Rzeczywistym, dtugoterminowym celem planu pomocy wzajemnej

jest ksztattowanie charakteru cztonkow, dajgcych i otrzymujgcych,
wydobywanie z ich wnetrza wszystkiego, co najpigkniejsze oraz
wydobywanie w catej petni ukrytego bogactwa ducha, co przeciez jest
misjq i celem oraz przyczyng istnienia tego Kosciota.

J. Reuben Clark jun., specjalne spotkanie prezydentéw palikéw,
2 pazdz. 1936 1.
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Z. AOPATRYWANIE W PANSKI sPOSOB

Celem pomocy wzajemnej w Kosciele jest pomaganie czlonkom, by stali sig
samowystarczalni, troszczenie sig o biednych i potrzebujgcych oraz stuzenie ludziom.
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OBOWIAZKI CZEONKOW

Przywdédcy kaplanistwa oraz
Stowarzyszenia Pomocy powinni
pomagacé cztonkom w zrozumie-
niu ich obowigzkéw wobec sie-
bie, ich rodzin oraz innych ludzi.

Z AOPATRYWANIE SIEBIE I RODZINY

Cztonkowie Kosciota sg odpowie-
dzialni za swéj wiasny dobrobyt,
duchowy i doczesny. Sa blogosta-
wieni darem wolnej woli, wiec maja
przywilej wyznaczania wlasnego
kursu zycia, rozwigzywania swoich
probleméw i daZenia do stania si¢
samowystarczalnymi. Czlonkowie
czynig to pod natchnieniem Pana i
praca wlasnych rak.

ELEMENTY SAMOWYSTARCZALNOSCI

Samowystarczalnosc jest zdol-
noécig, zobowigzaniem i daze-
niem do zaspokojenia potrzeb
zyciowych wlasnych i swojej
rodziny. Kiedy cztonkowie staja

Wyksztatcenie

Zapasy
domowe

sie¢ samowystarczalni, majg wiek-
sza mozliwos¢, by stuzy¢ innym
ludziom i troszczy¢ si¢ o nich.
Kiedy cztonkowie Kosciota
robig wszystko, co mozliwe,
aby zaopatrzy¢ sig, lecz mimo
to nie moga zaspokoié swoich
podstawowych potrzeb, powinni
najpierw zwrocic si¢ do swoich
rodzin, z prosba o pomoc. Kiedy
to nie wystarcza, Kosciét jest
gotowy do Swiadczenia pomocy.
Poniej i na stronie 2 wymie-
niono kilka obszaréw, w ktérych
cztonkowie powinni stac sie
samowystarczalni.

Wyksztalcenie. Wyksztalcenie
moze wzbogaci¢, nobilitowac
i zapewni¢ zrozumienie, ktére
wiedzie do szczesliwszego Zzycia.
Czlonkowie powinni studiowaé
pisma $wiete oraz inne dobre
ksiazki, doskonali¢ swa umiejet-
no$¢ czytania, pisania i liczenia,

Zatrudnienie




a takze uzyska¢ umiejetnosci
potrzebne dla zdobycia odpo-
wiedniego zatrudnienia.

Zdrowie. Pan nakazat czton-
kom, aby dbali o swoje umysty
i ciata. Powinni oni przestrzegac
Stowa Madrosci, odzywiac sie
racjonalnie, regularnie ¢wiczy¢
i spac tyle, ile trzeba. Powinni
unika¢ substancji lub praktyk,
ktére niszcza ich ciata lub umy-
sty, i moga doprowadzi¢ do
popadniecia w natég. Powinni
dbac o dobre warunki sanitarne
i higieniczne oraz korzystac z
odpowiedniej opieki medycznej
i stomatologicznej. Powinni tez
dbaé o dobre relacje z cztonkami
rodziny oraz innymi ludzmi.

Zatrudnienie. Praca jest
podstawa, na ktérej spoczywa
samowystarczalno$¢ i dobrobyt
doczesny. Czlonkowie powinni
przygotowac sig i starannie
wybra¢ zatrudnienie badz
samozatrudnienie, ktére zaspo-
koi ich wlasne potrzeby oraz
potrzeby rodziny. Powinni staé
si¢ wykwalifikowani w swojej
pracy, by¢ pilni i godni zaufania
oraz uczciwie pracowac na pensje
i dodatkowe $§wiadczenia, ktore
otrzymuja.

Zapasy domowe. Czltonkowie,
chcac pomoc sobie i swojej rodzi-
nie, powinni:

— Zgromadzi¢ trzymiesigczny
zapas produktoéw, ktére sg cze-
$cig ich normalnej, codziennej
diety.

— Zrobi¢ zapasy wody pitnej na
wypadek, gdyby zrédlo wody
uleglo zanieczyszczeniu lub
nastapily zakt6cenia w jej
dostawach.

— Stopniowo gromadzi¢ zapasy
zywnosci na dtuzszy czas, ktore
pomoga im przezy¢.

Zobacz: Wszystko jest bezpiecznie
zgromadzone: Zapasy domowe 3
(pozycja 04008 166).

Finanse. Chcac stac sie samo-
wystarczalni finansowo, cztonko-
wie powinni:

— Placi¢ dziesiecine oraz inne
ofiary.

— Unika¢ zbednych dtugow.

— Korzysta¢ z budzetu oraz zy¢
zgodnie z planem.

- Stopniowo gromadzi¢ rezerwe
finansowa, poprzez regularne
odkladanie niewielkich kwot.

— Naucza¢ cztonkéw rodziny
zasad zarzgdzania finansami.

Zobacz: Wszystko jest bezpiecznie
zgromadzone: Budzet rodzinny, 3
(pozycja 04007 166).

Sila duchowa. Duchowos¢ jest
nieodzowna dla naszego doczes-
nego i wiecznego dobrobytu.
Cztonkowie Kosciota powinni
wzmacniaé wiare w Ojca Niebie-
skiego i Jezusa Chrystusa, by¢
postuszni przykazaniom Boga,
modli¢ sie codziennie, studiowacé
pisma $wigte i nauki prorokow
dni ostatnich, uczeszczaé na



spotkania koscielne oraz stuzy¢
w powotaniach koscielnych i
wyznaczonych zadaniach.

TROSZCZENIE SIE O INNYCH

Podczas Swej ziemskiej stuzby,
Zbawiciel przebywat posrod
biednych, chorych i strapio-
nych, stuzac ich potrzebom i
btogostawiac ich uzdrawianiem
i nadzieja. Nauczat Swych
uczniéw, by czynili to samo.
Docieranie do strapionych jest
gléwna cecha charakteryzujaca
ucznidéw Jezusa Chrystusa (zob.
Ew. Jana 13:35).

W naszych czasach Pan znowu
nakazuje, aby Jego lud troszczyt
si¢ o biednych i potrzebujacych.
Powiedziat: , Oto powiadam
wam, ze musicie odwiedza¢ bied-
nych i potrzebujacych, i stuzy¢
im pomocg, aby im ulzy¢” (NiP
44:6). Cztonkowie Kosciota sg
zachecani, by Swiadczyli stuzbe
ludziom w potrzebie, okazujac
osobiste wspolczucie. Powinni
oni ,gorliwie [si¢] angazowaé w
dobrej sprawie”, stuzac, zanim
ich kto$ poprosi lub wyznaczy
(zob. NiP 58:26-27).

Pan opisuje sposéb, na jaki
troszczy sie o biednych i potrze-
bujacych. Poinstruowat Swietych:
A udzielajgc substancji swojej
biednym, [...]i ztozysz [ja] przed
biskupem [...] [i] bedzie przecho-
wywana w moim magazynie do
rozdania biednym i potrzebujg-
cym” (NiP 42:31, 34).

Dalej Pan wyjasnia, ze tymi
ofiarami powinny by¢ tez talenty
czlonkéw. Te talenty ma , wrzucic¢
do spichrza Panskiego, [...] Kazdy
ubiegajac sie o dobrobyt blizniego,
i robigc wszystko jedynie dla
chwaly Bozej” (NiP 82:18-19).

Spichlerz Panski nie ogranicza
sie do budynku, wykorzystywa-
nego do dystrybucji zywnosci
dla ubogich. Obejmuje on wierne
ofiary skiadajace sie z czasu,
talentow, wspdtczucia, dobr
materialnych i srodkéw finanso-
wych dawanych przez wiernych
czlonkéw biskupowi, aby trosz-
czyt si¢ o biednych i potrzebu-
jacych. Spichlerz Pana istnieje
zatem w kazdym okregu. Biskup
jest pelnomocnikiem spichlerza
Pana.

OBOWIAZKI PREZYDENTA
PALIKA

Prezydium palika zapewnia to,
ze biskupi rozumiejg zasady po-
mocy wzajemnej i wnoszg swoj
boski wkiad, by wyszukiwaé
biednych i troszczy¢ sig o nich.
Prezydent palika naradza sie
z biskupami i sprawdza wplaty
z ofiar postnych oraz wydatki.

Prezydium palika moze by¢
wyznaczone, aby zapewnito
przywodztwo kaptanskie do
dziatarh w ramach pomocy
wzajemnej, takich jak magazyn
biskupa lub centrum ds. zatrud-
nienia.



Prezydenci palika biorg udziat
w spotkaniach rady koordynuja-
cej, aby otrzymac wskazéwki co
do réznych spraw Kosciota, facz-
nie z zasadami pomocy wzajem-
nej i ich powinno$ciami w tym
zakresie. Podczas tych spotkan
przywodcy rozwazaja sposoby
promowania samowystarczal-
noéci, dbania o potrzebujacych
i zachecaja do skiadania ofiar
postnych.

Prezydenci palikéw koordynuja
tez pomoc wzajemna w wielu
palikach i dziatania w ramach
pomocy natychmiastowe;.

OBOWIAZKI BISKUPA

Biskupowi powierza sie boska
role wyszukiwania biednych i
troszczenia sie o nich (zob. NiP
84:112). Kieruje on dzialaniami

w ramach pomocy wzajemnej

w okregu. Jego celem jest poma-
ganie cztonkom, aby pomogli
sobie i stali si¢ samowystarczalni.
(W gminach te same obowiazki w
ramach pomocy wzajemnej maja
prezydenci gmin).

Biskupi sa blogostawieni darem
rozeznania, aby wiedzie¢, w jaki
spos6b mozna najlepiej pomoc
potrzebujacym. Kazdy przypadek
jest inny i wymaga natchnienia.
Biskup, pod kierunkiem Ducha
i zgodnie z podstawowymi
zasadami pomocy wzajemnej,
opisanymi w tej czesci, okreéla,
komu poméc, ile da¢ i jak dlugo
pomagac.

Na og6t biskup pomaga tylko
tym cztonkom, ktérzy obecnie
mieszkaja w obrgbie jego okregu.
Niekiedy biskup, pod natchnie-

Biskup spotyka sig z cztonkami, ktérzy sq w potrzebie i sprawdza, w jaki najlepszy
sposéb udzieli¢ im pomocy i przyczynic sig do tego, by pomagali sami sobie.



niem Ducha, moze pomagac
osobom, ktére nie sg cztonkami
Kosciota.

Biskup zachowuje zasad¢ pouf-
noéci co do potrzeb cztonkéw
w ramach pomocy wzajemne;j.
Dzieli si¢ tylko niezbednymi
informacjami z przywédcami
kaptanstwa, przywoédczyniami
Stowarzyszenia Pomocy oraz
osobami, ktére Swiadcza pomoc.

Biskupi, ktérzy majg obawy
co do naduzycia pomocy wza-
jemnej lub defraudacji, moga
dzwoni¢ pod numer specjalnej
linii telefonicznej dla biskupéw
(1-801-240-7887) lub do biura
obszaru. W przypadku, gdy
biskup nie zna danego cztonka,
powinien skontaktowac si¢ z
poprzednim biskupem czionka,
zanim udzieli pomocy.

PODSTAWOWE ZASADY
POMOCY WZAJEMNE]
DOTYCZACE UDZIELANIA
POMOCY

Biskup powinien kierowac si¢
nastepujacymi podstawowymi
zasadami pomocy wzajemnej,
kiedy troszczy sig¢ o biednych i
potrzebujacych:

* Szukanie biednych. Nie wystar-
czy pomagac tylko wtedy, gdy
kto$ prosi o to. Biskup powi-
nien zacheca¢ przywédcow
kaptafistwa i przywdédczynie
Stowarzyszenia Pomocy, jak
réwniez nauczycieli domowych

i nauczycielki odwiedzajace,
aby pomagali wyodrebni¢ tych
czlonkow, ktérzy potrzebuja
pomocy.

Stawianie na pierwszym miej-
scu osobistej odpowiedzialno-
Sci. Biskup sprawdza wraz z
cztonkami, jakie zasoby i dzia-
fania mogg zapewnic oniiich
rodziny, aby zaspokoi¢ ich
potrzeby.

Podtrzymywanie zycia, nie
stylu zycia. Biskup zaspokaja
podstawowe potrzeby zyciowe.
Nie zapewnia pomocy dla
utrzymania dostatniego stylu
zycia.

Przedktadanie pomocy mate-
rialnej nad gotowkowq. Kiedy
jest to mozliwe, biskup dostar-
cza czlonkom artykuly zamiast
dawania im pieniedzy i ptace-
nia ich rachunkéw. Tam, gdzie
nie ma magazyndéw biskupich,
mozna skorzystac z ofiar post-
nych, aby zakupi¢ potrzebne
towary.

Dawanie sposobnosci do
wykonania pracy. Biskupi pro-
sza potrzebujacych, ktérzy
otrzymali pomoc, aby odpraco-
wali w granicach swych mozli-
wosci to, co otrzymali. Biskupi
nauczaja o waznosci pracy i
przydzielaja zadania polegajace
na wykonaniu znaczacej pracy.
Rada okregu uktada i aktuali-
zuje wykaz sposobnosci do
wykonania znaczacej pracy.



Rada okregu, pod kierunkiem biskupa, pomaga zaspokoi¢
potrzeby w ramach pomocy wzajemne;j.

DOSTEPNE ZASOBY
KOSCIELNE PRZEZNACZONE
NA POMOC DLA BIEDNYCH

RADA OKREGU

Czlonkowie rady okregu,
szczegoblnie kworéw kaptan-
stwa i Stowarzyszenia Pomocy,
pomagaja biskupowi w zaspoko-
jeniu potrzeb w ramach pomocy
wzajemnej. Ci przywodcy sg
wspomagani przez nauczycieli
domowych, nauczycielki odwie-
dzajace oraz innych, majacych
szczegoblne umiejgtnosci.

Kiedy jest to potrzebne, sprawy
poufne moga by¢ omawiane
podczas spotkania komitetu
wykonawczego, w obecnosci
zaproszonych cztonkin prezy-
dium Stowarzyszenia Pomocy.

KWORA KAPEANSTWA I
STOWARZYSZENIE PoMocYy

Pomoc wzajemna stanowi
gléwna role, jakq maja odegrac
kwora kaptanskie i Stowarzysze-
nie Pomocy. Powinna ona by¢
regularnie omawiana podczas
spotkan prezydium. Pod kierun-
kiem biskupa, kwora kaptaniskie
oraz Stowarzyszenie Pomocy
pomagajq cztonkom znaleZé roz-
wigzania, aby zaspokoié potrzeby
i sta¢ si¢ samowystarczalnymi.

PREZYDENT STOWARZYSZENIA
Pomocy

Prezydent Stowarzyszenia
Pomocy poza swymi obowigz-
kami, opisanymi w poprzednich
rozdziatach, zwykle pomaga
biskupowi, odwiedzajac czton-
kéw, ktorzy potrzebujg wsparcia
w ramach pomocy wzajemnej.



Kiedy jest to wlasciwe, biskup wyznacza prezydenta Stowarzyszenia
Pomocy w okregu, aby odwiedzata cztonkéw, by oszacowaé
ich potrzeby i poméc w okresleniu, jakg pomoc zapewnic.

Pomaga im oszacowac¢ ich
potrzeby i sugeruje biskupowi,
jaka pomoc zapewnié. Biskup

i prezydent Stowarzyszenia
Pomocy moga skorzystac z
formularza ,, Analiza potrzeb

i zasobow”, ktéry im w tym
pomoze (pozycja 32290 166).

SPECJALISCI DS. POMOCY
WZAJEMNEJ] W OKREGU

Rada biskupia moze powota¢
specjalistow ds. zatrudnienia oraz
innych specjalistow ds. pomocy
wzajemnej. Ci specjaliSci powinni
by¢ cztonkami okregu, ktérzy
pomagajq innym cztonkom
okregu w takich sprawach jak:
znalezienie pracy, wyksztalcenie
i szkolenie, odzywianie i higiena,
Nieustajacy Fundusz Eduka-
cyjny, zapasy domowe, opieka
zdrowotna, finanse rodzinne oraz

inne potrzeby w ramach pomocy
wzajemnej.

DZIESIECINA I OFIARY POSTNE

Pan ustanowil prawo dziesie-
ciny i prawo postu, podczas kt6-
rego sktadane sg ofiary postne,
aby btogostawity one Jego lud
(zob. Ks. I1zajasza 58:6-12; Ks.
Malachiasza 3:8-12). Z ofiar post-
nych korzysta sie wylacznie dla
zaspokojenia potrzeb w ramach
pomocy wzajemnej.

Biskup z pomoca rady okregu
naucza wszystkich cztonkéw
waznosci zycia zgodnego z tymi
prawami. Naucza takze o obiet-
nicy, jaka ztozy! Pan tym, ktoérzy
stosuja sie do tych praw. Trescig
tych obietnic jest poczucie wigk-
szej bliskosci Pana i wigkszego
wspdtczucia dla innych ludzi.
Pan obiecuje tez wzmocnienie



sity duchowej, zwigkszenie
dobrobytu doczesnego i silniejsze
pragnienie stuzenia.

W niektérych obszarach swiata
sq dostepne magazyny bisku-
pie, ktére zapewniaja Zywnos¢ i
odziez. Tam, gdzie nie ma maga-
zynoéw biskupich, ofiary postne
sg spozytkowane na zapewnie-
nie zywnosci i odziezy. Sq one
réwniez wykorzystywane na
zapewnienie schronienia, pomocy
medycznej oraz zaspokojenie
innych potrzeb dla podtrzymania
zycia.

Naczelny komitet ds. pomocy
wzajemnej Kosciota wyznacza
maksymalna kwote, ktéra biskup
moze wylozy¢ na potrzebna
cztonkowi pomoc medyczna bez
koniecznos$ci uzyskania dodat-
kowego upowaznienia. Kiedy
korzysta sig z ofiary postnej,
opieka medyczna powinna by¢
uzyskana w najblizszej, wlasciwej
placéwece stuzby zdrowia.

Nie wymaga sig, by saldo
wydatkéw z ofiary postnej réw-
nato sie saldu wptat na ofiare
postna.

Pomoc wzajemna jest
przeznaczona dla cztonkéw
Kosciola i zasadniczo jest
finansowana z datkéw ofiary
postnej. Koscielna pomoc
humanitarna jest przeznaczona
dla ludzi wszelkich wyznan i na
ogotl jest finansowana z wptat
na pomoc humanitarna.

ZASOBY W PALIKU ORAZ INNE
ZRODEA KOSCIELNE

Biskup moze powotaé w
paliku specjalistéw, koscielne
centra zatrudnienia, magazyny
biskupie, Deseret Industries oraz
Stuzby Rodzinne SwDO, aby
pomagaly cztonkom w potrzebie,
kiedy takie zrédta s dostepne.

DOSTEPNE ZASOBY SPOZA
KOSCIOLA PRZEZNACZONE
NA POMOC DLA BIEDNYCH

Cztonkowie moga zdecydowac
sie na korzystanie z zasobéw
w spotecznosci, wlaczajac zrodta
rzadowe, by zaspokoi¢ swoje
podstawowe potrzeby. Biskup
powinien zapoznac si¢ z tymi
zasobami. S to, miedzy innymi:

* Szpitale, lekarze oraz inne
zrédta opieki medycznej.

* Szkolenie zawodowe oraz
stuzby zajmujace sie
szukaniem pracy.

* Pomoc dla niepetnosprawnych.

* Profesjonalni doradcy oraz
pracownicy spoteczni.

¢ Centra leczenia uzaleznien.

Nawet jesli cztonkowie Kosciota
otrzymuja pomoc z zasoboéw po-
zakoscielnych, biskup powinien
pomagac im, by unikali stawania
si¢ zaleznymi od tych Zrédet.
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Ew. Mateusza 25:35-36, 40

Ta broszura jest podsumowaniem podstawowych zasad pomocy
wzajemnej i czynnikéw, ktore skladaja sie na samowystarczalnosé,
ijest przeznaczona dla przywédcéw kaptanstwa i Stowarzyszenia

Pomocy. Dodatkowe informacje mozna znalez¢ w podreczniku
Zaopatrywanie w Pariski sposéb: Przewodnik dla przywddcéw
na temat pomocy wzajemnej, ktéry mozna otrzymac za
posrednictwem koscielnych stuzb dystrybucyjnych.
Zobacz takze strone providentliving.org.

Na oktadce: Chrystus uzdrawia chorego w Betezdzie — Carl Heinrich Bloch, dzigki uprzejmos$ci Brigham Young University Museum of Art
Wewnetrzna strona oktadki: Chrystus i bogaty mfodzieniec — Heinrich Hofmann, dzigki uprzejmosci C. Harrison Conroy Co., Inc.
Strona tytutowa 1: Wdowi grosz — Alexandre Bida. Strona 1: Zdjecie © Robert Casey
Wewnetrzna strona tylnej oktadki: Cafe miasto sie zebrato — James Tissot
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stzym wiodqcym celem jest ustanowienie [...] systemu,
dzigki ktéremu udatoby si¢ nam ukrécic¢ przekleristwo lenistwa, pozbyé sig
zasitkéw i ponownie zaszczepi¢ posréd naszego ludu zasady niezaleznosci,
pracowitosci, zapobiegliwosci oraz poszanowania dla samego siebie.
Celem Kosciota jest pomoc ludziom, aby sami mogli sobie poméc.
Praca musi ponownie zajgc zaszczytne miejsce nadrzednej zasady,

ktéra rzqdzi zyciem cztonkéw Kosciota.

Rada Prezydenta Kosciola, w: Conference Report, pazdz. 1936, 3.
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