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Sissejuhatus

Kirik valmistas selle juhendi selleks,
et aidata preesterluse ja abiorgani-
satsioonide juhtidel 6ppida oma
kutsetega kaasnevaid kohustusi ja
seda, kuidas neid taita. Koikide
juhtide ja teiste Kiriku litkmete
iilesandeks on aidata tdita Kiriku
missiooni, milleks on kutse ,tulge
Kristuse juurde ja saage tdiustatud
temas” (Moroni 10:32). Selle mis-
siooni tditmiseks aitavad juhid
litkkmetel:

¢ Kuulutada Jeesuse Kristuse evan-
geeliumi igale rahvahdimule,
suguharule, keelele ja rahvale.
Jagada evangeeliumi tunnistamise
teel, kui Vaim seda tegema
ohutab.

¢ Taiustada piihasid. Aidata uutel
podrdunutel Kirikus edasi are-
neda veendudes, et neil on Kiri-
kus sober, iilesanne ja et neid
toidetakse Jumala Sonaga. Saada
talitused ja teha evangeelsed
lepingud, piitida pidada kaske,
nagu nad on tdotanud, teenida
oma kaaskodanikke, hoolitseda
vaeste ja puudustkannatavate eest
ning olla tiksteisega osaduses, et
piihasid tugevdada ja tihtsemaks
muuta.

¢ Lunastada surnuid. Uurida vélja
surnud esivanemad ja teha nende
heaks templitalitused nii palju,
kui see on méistlikkuse piires
voimalik, et valmistada neid ette
perekondlikuks tilenduseks.

Jagage evangeeliumi

Issand palub Kiriku liikmetel jagada
evangeeliumi. Juhid peaksid ise
evangeeliumi jagama ning julgus-
tama ja inspireerima teisi litkmeid
seda tegema. Moned evangeeliumi
jagamise viisid on:

¢ olla ise heaks eeskujuks, elades
evangeeliumi pohimdtete jargi;

e rddkida sopradele ja pereliikme-
tele evangeeliumist ja 6nnistus-
test, mida see nende ellu toob;

¢ abistada ringkonna v&i pohimis-
jondre;

¢ planeerida iiritusi ja programme,
tutvustamaks teistele evangee-
liumi.

Uheks viisiks evangeeliumi jaga-

misel on aidata liikkmetel valmistuda

pohimisjoniks. Juhid véivad aidata

noortel valmistuda teenima, julgus-

tada vanemaid ette valmistama oma



lapsi misjoniks ning julgustada
pensionile jadnud abielupaare mis-
jonil teenima. Lisaks vdivad nad
anda liikmetele ndu raha sddstmi-
seks, et maksta ise oma misjoni eest
ja toetada misjonére rahaliselt.

Koguduses koordineerib misjoni-
t60d koguduse juhataja juhatuse all
koguduse misjonijuhataja (vastava
kutse olemasolu korral).

Tdiustage piihasid

Pithade taiustamise juurde kuulub
iga liikme julgustamine ja abista-
mine evangeeliumi jargimisel iga-
péevases elus, et valmistuda tilen-
duseks. Pithade tdiustamisel on nii
vaimne kui ka maine kiilg.

Vaimne ettevalmistus

Teadmaks, kuidas aidata liikkmetel
vaimselt tugevamaks saada, peaksid
juhid jatkuvalt paluma inspirat-
siooni. Juhid saavad aidata liikmetel
vaimselt ette valmistuda, Spetades
neile evangeeliumi ja 6hutades neid
selle jargi elama. Nad peaksid jul-

gustama liikmeid ldhenema Issan-
dale palve, paastumise, sakramendi
votmise ning piihakirjade ja viimse
aja prohvetite petuste uurimise
kaudu. Nad peaksid looma teeni-
misvdimalusi, tagama, et Kiriku
koosolekud on vaimselt meeliiilen-
davad ja vdljendama armastust
liikkmete individuaalse teenimise

kaudu.

Piitided tédiustada piihasid peaksid
keskenduma eraldi igale liikmele ja
perekonnale. Kirik tugevdab ja toe-
tab perekonda ja kodu. Kodu on
evangeeliumi dpetamiseks ja juh-
timiseks koige tahtsam koht. Juhid
peavad julgustama pereliikmeid
iiksteist armastama ja teenima ning
peavad rohutama, et vanemate
kohustus on dpetada oma lastele
evangeeliumi ja pidada korrapéra-
selt peredhtuid.

Koik Kiriku liikmed peaksid valmis-
tuma templidnnistuste saamiseks.
Liikmete kohustused sellega seoses
on toodud &ra Perekonna juhendis
(31180 124). Juhid saavad aidata
liikkmetel valmistuda templidonnis-
tuste saamiseks, Opetades neile
templist. Juhid peavad julgustama
liikmeid elama vaariliselt, et saada
templisoovitust ja et see oleks neil
alati kehtiv, ning saama oma templi
endaumendi ja pitseerivad talitused,
kus see on maistlikkuse piires voi-
malik. Vaariline on see, kes on sdl-
minud Issandaga lepingud, nagu
néiteks ristimise leping, ja piitiab
usinalt neid pidada.



Fiiiisiline ja maine ettevalmistus

Juhid saavad aidata liikmetel val-
mistuda oma fiiiisiliste ja maiste
vajaduste eest hoolt kandma, &pe-
tades neid olema iseseisvad ja val-
mistuma ootamatuteks olukorda-

deks. Juhid véivad dpetada liikmeid

elama kiimnise ja paastu seaduste
jargi, julgustada neid elama oma
toimetuleku piires ning mééarata

kodu- ja kiilastusdpetajaid, et nende

iile valvet pidada ja neid aidata.

Juhid peaksid uurima vélja, kes on
nende koguduses vaesed v&i puu-
dustkannatavad, ja aitama nende
eest hoolitseda ning Spetama ko-
guduse liikmeid tegema samuti.

Et saada rohkem informatsiooni
selle kohta, kuidas liikmed vdivad
rahuldada oma fiitisilisi vajadusi,
vaata Perekonna juhendit.

Templitalitused ja
pereajalugu

Lisaks omaenda templitalituste saa-
misele aitavad litkmed lunastada
surnuid, tehes kindlaks oma esiva-
nemad ja tehes templitalitusi nende
heaks. Nad peaksid keskenduma
koigepealt oma esivanemate esime-
sele neljale pdlvkonnale. Juhid saa-
vad liikmeid aidata, dpetades neile
surnute lunastamisega seonduvaid
Opetusi, julgustades neid templit6o
jaoks nimesid esitama ning tegema
templitalitusi seal, kus vdimalik,
oma esivanemate ja teiste heaks, kes
on surnud.



Preesterlus

Preesterlus on Jumala v&im ja voli-
tus. Jumal viib selle kaudu tdide
oma t60 ja hiilguse, milleks on tuua
inimesele surematus ja igavene elu
(vaata Mooses 1:39). Jeesus Kristus
lubab hoida oma preesterlust Kiriku
véadrilistel meessoost liikkmetel. Kui
nad on preesterluses ametisse piihit-
setud, voib neid volitada tegema
Issanda t66d, nagu néiteks evan-
geeliumi jutlustamine, preesterluse
talituste teostamine ja teenimine
Jumala maapealses kuningriigis vas-
tavalt kutsele.

Kirikus on kaks preesterlust, nimelt
Melkisedeki ja aaronlik preesterlus
(vaata OL 107:1). Taevased sénumi-
toojad taastasid preesterluse

volituse maa peale Joseph Smithi
kaudu.

Melkisedeki preesterlus

Melkisedeki preesterlus on kérgem
preesterlus. See on saanud oma ni-
me suure iilempreestri jargi, kes elas
Aabrahami ajal (vaata OL 107:2-5).
Seda preesterlust hoidvatel venda-
del on vdim ja volitus olla Kirikus
juhtivates ametites ja juhatada evan-
geeliumi jutlustamist. Vastavalt oma
kutsele vdivad nad juhatada mis-
joneid, ringkondi, kogudusi ja kvoo-
rumeid.

Enne, kui meest saab piihitseda Mel-

kisedeki preesterluses ametisse,
tuleb talle anda Melkisedeki prees-



terlus. Seejarel piihitsetakse ta ame-
tisse selles preesterluses. Nendeks
ametiteks on vanem, iilempreester,
patriarh, seitsekiimmend ja apostel.
Misjoni v6i ringkonna preesterluse
juhid moodustavad Melkisedeki
preesterlust hoidvatest vendadest
misjonil v&i ringkonnas vanemate
kvoorumi. Igal vanemate kvoorumil
on juhataja. Ta dpetab kvoorumi
litkkmetele nende tilesandeid ja soo-
dustab kvoorumi liikmete seas
vendluse teket. Kdik vennad kogu-
duses, kes hoiavad Melkisedeki
preesterlust, on vanemate kvoorumi
litkmed.

Vanem ja vanemate kvoorumi
juhatus

Vanemate iilesandeks on dpetada,
selgitada, ristida ja vaadata Kiriku
jarele. Lisaks sellele, et vanematel on
aaronliku preesterluse ametite vo-
litus ja kohustused, vdivad nad anda
Piitha Vaimu andi, vdida, dnnistada
haigeid ning teha muid talitusi
(vaata ,Preesterluse talitused ja
onnistused” Perekonna juhendis). Saa-
des volituse oma preesterluse juh-
tidelt, voivad vanemad olla Kiriku
koosolekutel eesistujaks, kui tikski
volitatud tilempreester ei ole kohal.
(Vaata OL 20:42-45; 107:11).

Kui koguduses on véarilised mehed,
kes hoiavad Melkisedeki preester-
lust, v6ib misjoni voi ringkonna ju-
hatus moodustada Vaimu juhatusel
koguduses vanemate kvoorumi,
kutsudes kvoorumi liikmete hulgast
kvoorumi juhataja ja asetades ta

ametisse. Vanemate arvu suurene-
des koguduses v6ib misjoni juhataja
kutsuda ja asetada ametisse kaks
vanemate kvoorumi juhataja néu-
andjat. Igas vanemate kvoorumis
voib olla kuni 96 liiget. Kvoorum on
eeskujuks ning annab abi ja juhatust
isadele ja teistele kvoorumi liik-
metele.

Vanemate kvoorumi juhataja teenib
ringkonna v6i misjoni juhataja juha-
tuse all ja on vastutav tema ees.
Kvoorumi juhataja tegutseb kogu-
duse preesterluse tditevkomitee ja
koguduse ndukogu liikmena samuti
koguduse juhataja juhatuse all.
Kvoorumi juhataja juhatab kvoo-
rumi liikmeid koguduses ja on neile
eeskujuks. Ta teeb koostodd kogu-
duse juhatajaga kodudpetuse kor-
raldamise ja tegemise osas ning
kindlustab, et Kirik peab aktiivselt
ithendust koigi koguduse liikme-
tega.

Kvoorumi juhataja dpetab kvoorumi
liikkmetele evangeeliumi ja nende
Melkisedeki preesterluse kohustusi
(vaata OL 107:89). Ta julgustab neid
teenima rodmsalt ja alandlikult ning
seda eriti kohustuste puhul, mis neil
on abikaasade ja isadena. Ta Gpetab
neile, kuidas teha preesterluse tali-
tusi ning kavandab teenimisprojekte
ja tegevusi, mis abistavad litkkmeid ja
tugevdavad kvoorumis vendlust. Ta
vastutab kvoorumi lilkmete vaimse
ja maise heaolu eest.

Vanemate kvoorumi juhataja maa-
rab kodudpetajad, kes hoiavad Mel-



kisedeki preesterlust ja tdiskasva-
nud (19-aastased ja vanemad), kes
hoiavad aaronlikku preesterlust.
Koguduse juhataja heakskiidu alu-
sel méédrab ta kodudpetajateks noori
mehi, kes on 6petajad ja preestrid
aaronlikus preesterluses. Koduope-
tajad médratakse paaridesse eravii-
siliste vestluste ajal. Koguduse
juhataja heakskiidul vdib vanemate
kvoorumi juhataja médrata Mel-
kisedeki preesterlust hoidva mehe
kaaslaseks tema naise, et teha koos
mehega selliseid kiilastusi, kus oleks
vaja just abielupaari.

Kvoorumi juhataja dpetab kvoorumi
liikkmetele kodudpetuse eesmaérke
(vaata lk-d 6-7) ja inspireerib liik-
meid neid tublisti tditma. Saamaks
selgitust nende kiilastuste ja liikme-
te vajaduste kohta, vestleb kvooru-
mi juhatuse liige korrapéraselt ko-
dudpetajatega.

Vanemate kvoorumi juhataja on ko-
dubpetuse iilevaataja ja informeerib
koguduse juhatajat kodudpetuse
kiilastustest ning liikmete vajadus-
test ja muredest, millest on saadud
teada kodudpetuse kiilastuste kau-
du.

Kvoorumi juhataja julgustab kvoo-
rumi liikkmeid osalema Kiriku koos-
olekutel ja tegevustes ning teenima.
Ta aitab ametisse piihitsemata mees-
tel ja iile 18-aastastel aaronliku
preesterluse hoidjatel valmistuda
saama Melkisedeki preesterlust ja
templitalitusi. Kodudpetajad on
nende piitidluste juures abiks, kuid

sageli on vaja juhatajal isiklikult
teenida oma kvoorumi litkmeid.

Ulempreester, patriarh,
seitsekiimmend ja apostel

Selleks, et saada informatsiooni
iilempreestri, patriarhi, seitsmekiim-
ne ja apostli ametite kohta, vaata
Evangeeliumi péhimétted (33406 124),
20. peatiikk.

Kodubpetus

Kodudpetajad on vennad, kellel on
preesterlus ja kes on kutsutud prees-
terluse juhtidele appi koguduse liik-
mete iile valvet pidama ja neid tu-
gevdama. Koduopetajatena vdivad
teenida kodik Melkisedeki preester-
lust ja aaronlikku preesterlust hoid-
vad mehed peale diakonite.

Koduodpetajad peavad liikmeid
korrapéraselt kiilastama, véljen-
dades neile oma armastust, opeta-
des neile evangeeliumi ja kutsudes
neid tulema Kristuse juurde. Kodu-
Opetajad peaksid julgustama isasid
palvetama ja digesti hoolitsema oma
pere eest. Kodudpetajad on liikme-
tele abiks haiguse, armsa inimese



kaotuse, iiksilduse, tootuse ja muu-
de eriliste vajaduste ajal. (Vaata OL
20:51, 53, 59).

Kui nad kiilastavad neile médratud
perekondi, esindavad kodudpetajad
Issandat, koguduse juhatajat ja
kvoorumi juhatajat. Nad saavad
teada, millised on pereliikmete hu-
vid ja vajadused ning néitavad nen-
de vastu {iles siirast tdhelepanu. Vai-
mu juhatusel tiritavad kodudpetajad
dpetada evangeeliumi ning arenda-
da ja tugevdada tiksikisikute ja pere-
liikmete usku, keda nad kiilastavad.
Vo&imaluse korral peaks igal kodu-
Opetajal olema kaaslane.

Kodudpetajad:

® peavad aktiivselt ithendust iga
neile mddratud liikmega;

¢ tunnustavad isa perekonnapeana
(vodiisa puudumisel ema voi iik-
sikut liiget) ja aitavad tal juhatada
oma pereliikmeid nende rannakul
surematuse ja igavese elu poole;

e aitavad liikmetel uskuda Jeesu-
sesse Kristusesse, jagades nen-
dega sonumit piihakirjadest v6i
elavatelt prohvetitelt, nagu see on
kirjas Esimese Presidentkonna sonu-
mis vOi Linhoonas;

¢ palvetavad koos nendega, keda
nad kiilastavad, ja dnnistavad
neid;

* teatavad perele koosolekutest,
kvoorumi ja koguduse tiiritustest
ja eriprojektidest ning aitavad neil
osaleda;

¢ kannavad ette vanemate kvoo-
rumi juhatajale (v6i koguduse
juhatajale, kui koguduses ei ole
vanemate kvoorumit) liikmete
arengust;

¢ julgustavad ja aitavad pereliik-
metel saada koik vajalikud evan-
geeliumi talitused ja pidada nen-
dega kaasnevaid lepinguid;

¢ julgustavad liikmeid tegema mis-
jonitddd ning pereajaloo ja temp-
litdod.

Talitused ja 6nnistused

Preesterluse talitused on Issanda
poolt ilmutatud ja preesterluse voli-
tusega tehtavad piihad toimingud.
Preesterluse dnnistusi antakse ter-
vendamiseks, lohutamiseks ja jul-
gustuseks. Moned néited preester-
luse talitustest on ristimine, énnis-
tamine ja sakramendi jagamine.
Moningaid talitusi voivad teha
vennad, kes hoiavad aaronlikku
preesterlust, kuid enamikke talitusi
viivad 1dbi mehed, kellel on Melki-
sedeki preesterlus (vaata ,Aaronlik
preesterlus” kédesolevas juhendis ja
Perekonna juhendis). Koguduse juha-
tajate ja vanemate kvoorumi juhata-
jate tilesandeks on 6petada venda-
dele, kuidas talitusi 1dbi viia. Need
juhid peaksid aitama isadel valmis-
tuda ja olla védrilised ldbi viima
talitusi oma pereliikmetele. Talitusi
ja dnnistamisi ldbiviivad vennad
peavad end ette valmistama, elades
vastavalt evangeeliumi pdhimate-
tele ja piitides saada juhatust Piihalt



Vaimult. Nad teevad igat talitust ja
onnistamist vadrikalt. Iga talitus
peab olema tehtud:

1. Jeesuse Kristuse nimel;
2. preesterluse volitusega;

3. vajalike menetluste abil, nagu
néiteks kindlad sénad voi piihit-
setud olj;

4. olles saanud vajaduse korral voli-
tuse vastavalt preesterluse juhilt,
kellel on kohased v&tmed.
Talitused, milleks on vaja preester-
luse juhi volitust, on lastele nime
andmine ja nende dnnistamine,
ristimiste ja konfirmeerimiste liibi-
viimine, preesterluse andmine ja
preesterluse ametisse piihitsemine,
sakramendi Onnistamine ja jagamine
ning haudade piihitsemine.

Saamaks juhiseid konkreetsete tali-
tuste ja dnnistuste kohta, vaadake
Perekonna juhendit.

Aaronlik preesterlus

Aaronlik preesterlus on suurema
ehk Melkisedeki preesterluse lisa
(vaata OL 107:14). See sai nime
Moosese venna Aaroni jargi, kuna

see anti temale ja ta jarglastele.
Aaronlikku preesterlust hoidvatel
vendadel on volitus teha teatud
preesterluse talitusi. Preestrid voi-
vad teha ristimisi, dnnistada sakra-
menti ning piihitseda ametisse
preestreid, dpetajaid ja diakoneid.
Preestrid ja Spetajad vbivad valmis-
tada ette sakramenti. Preestrid, Spe-
tajad ja diakonid voéivad jagada sa-
kramenti. (Vaata OL 107:13-14, 20).

Kui kellelegi antakse aaronlik prees-
terlus, piihitsetakse ta selles prees-
terluses ametisse. Ametiteks on dia-
kon, dpetaja ja preester. Vastavalt
Vaimu juhatusele ja soltuvalt aaron-
liku preesterluse hoidjate arvust
moodustab koguduse juhataja, kes
on koguduses aaronliku preesterlu-
se juhataja, sama ametit hoidvatest
vendadest diakonite (vanuses 12-13
a), Opetajate (vanuses 14-15 a) ja
preestrite (vanuses 16-18 a) kvooru-
mid.

Koguduse juhataja, kes hoiab aaron-
liku preesterluse juhatamise vot-
meid, on koguduses aaronliku
preesterluse juhataja. Ta on preest-
rite kvoorumi juhataja ja voib kutsu-
da kaks véadrilist preestrit teenima
oma abilistena preesterluse kvooru-
mis. Ta v&ib kutsuda véaérilise Spe-
taja ja vaarilise diakoni teenima vas-
tavalt kas siis dpetajate v&i diakonite
kvoorumi juhatajana. Tema voi vas-
tava iilesande saanud nduandja voi-
vad kutsuda dpetajate ja diakonite
kvoorumi juhatajatele kaks nduand-
jat, et nende kvoorumite juhatused



oleksid taielikud. Kui kvoorumites
on piisaval arvul noori mehi, voib
koguduse juhatuse liige kutsuda
igas kvoorumis ithe noore mehe tee-
nima kvoorumi sekretédrina. Kogu-
duse juhataja asetab ametisse oma
abilised preestrite kvoorumis ning
Opetajate ja diakonite kvoorumite
juhatajad. Koguduse juhatuse liige
asetab ametisse nduandjad kvoo-
rumi juhatustes ja sekretérid.

Pérast preesterluse koosoleku sisse-
juhatavat tegevust koguneb aaronlik
preesterlus koguduse juhataja juha-
tusel Melkisedeki preesterluse hoid-
jatest eraldi koosolekule.

Kui koguduse juhataja moodustab
aaronliku preesterluse kvoorumid,
kutsub ta Vaimu juhatusel ja asetab
ametisse iihe Melkisedeki prees-
terlust voi aaronlikus preesterluses
preestri ametit hoidva mehe, kes
hakkab teenima Noorte Meeste ju-
hatajana. Noorte Meeste juhataja
teeb t60d koos koguduse juhatusega
ja aaronliku preesterluse kvoorumite
juhatustega, et aidata igal kvoorumi
litkkmel tugevdada oma usku Jeesu-
sesse Kristusesse ja moista paremini
oma kohustust elada koosk®élas taas-
tatud evangeeliumi pdhimdtetega.

Aaronliku preesterluse eesmargid
peavad aitama igal sellesse prees-
terlusse piihitsetul:

e votta omaks Jeesuse Kristuse
evangeelium ja elada selle dpe-
tuste jargi;

¢ teenida ustavalt preesterluse
kutsetes ja tdita iga preesterluse
ameti kohustusi;

¢ teenida tdhendusrikkalt;

¢ valmistuda ette ja elada vaarili-
selt, et saada Melkisedeki prees-
terlust ja templitalitusi;

¢ valmistuda ette, et teenida
auvddrselt pohimisjonil;

¢ omandada voimalikult korge ha-
ridustase ning saada véaariliseks
abikaasaks ja isaks;

e austada kohaselt naisi, ttidrukuid
ja lapsi.

Koguduse juhataja teeb koostodd
aaronliku preesterluse kvoorumite
juhatustega, et planeerida kvoorumi
koosolekuid, teenimisprojekte ja
tegevusi, mis aitaksid neid eesmarke
saavutada. Tegevused peaksid loo-
ma hea keskkonna, kus noored me-
hed vbivad sdbruneda, teenida ja
arendada oskusi koos teistega, kellel
on samad uskumused ja standardid.

Aaronliku preesterluse kvoorumi ja
Noorte Naiste klassi juhatused vi-
vad koostd0s aaronliku preesterluse
ja Noorte Naiste tdiskasvanud juhti-
dega planeerida koguduse juhataja
jarelevalve all iihiseid {iritusi. Neid
tihiseid {iritusi kutsutakse Uhistege-
vuseks.

Diakon

Diakoniks v6ib piihitseda sellist
vaadrilist noort meest, kes on ristitud
ja konfirmeeritud ning vahemalt 12-



aastane. Tavaliselt on diakonite tiles-
andeks jagada sakramenti, hoolit-
seda Kiriku hoonete ja maade eest,
aidata hoolitseda puudustkannata-
vate eest ning tdita eriiilesandeid
nagu néiteks paastuannetuste kogu-
mine.

Diakonite kvoorum v&ib koosneda
kuni 12 diakonist (vaata OL 107:85).

Opetaja

Opetajaks voib piihitseda védrilise
noore mehe siis, kui ta on vihemalt
14-aastane. Lisaks koigile diakonite
volitustele ja kohustustele valmis-

tavad preestrid ette sakramendi ja
teenivad kodudpetajatena.

Opetajate kvoorum v&ib koosneda
kuni 24 Spetajast (vaata OL 107:86).
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Preester

Preestriteks voib piihitseda védarilisi
vendi siis, kui nad on vihemalt 16-
aastased. Tavaliselt piihitsetakse
taiskasvanud meessoost pdoérdunud
preestriteks, kuni neil on piisavalt
kogemusi vanemaks piihitsemiseks.

Lisaks koigile diakonite ja Spetajate
volitustele ja kohustustele voivad
preestrid ristida ja sakramenti 6n-
nistada ning juhatada koosolekuid,
kui tihtegi Melkisedeki preesterluse
hoidjat ei ole kohal (vaata OL 20:46—
51).

Preesterluse kvoorum voib koqs—
neda kuni 48 preestrist (vaata OL
107:87-88).



Abiorganisatsioonid

Koguduses luuakse kdigepealt
preesterluse organisatsioon. Liik-
mete arvu suurenedes ning juhtide
ja koosolekukohtade olemasolu
korral v6ib koguduse juhataja luua
preesterlusele abiorganisatsioone,
kui tema arvates on need vajalikud.
Abiorganisatsioonideks on Abi-
ithing, Noored Mehed, Noored
Naised, Algiihing ja Pithapdevakool.

Kui kogudusel ei ole veel piisaval
arvul naisi, noori naisi ja lapsi, et
neid eraldi abiorganisatsioonide
rithmadesse jaotada, kogunevad
nad tiheskoos, et saada juhiseid
Abiiihingu juhataja juhatuse all.

Abiiihing

Abiiihing toetab preesterluse juhte,
julgustades tdiskasvanud ddesid
(18-aastased ja vanemad) kasvatama
usku Issandasse Jeesusesse Kristu-
sesse. Abiiihing aitab naistel ja nen-
de peredel tulla Kristuse juurde ja
elada védriliselt, et saada juhatust
Piihalt Vaimult. Abiithingu 6ed
Opetavad ja Opivad evangeeliumi
Opetusi, osutavad ligimestarmas-
tavat teenimist, arendavad kodu-
hoiualaseid oskusi, tugevdavad
perekonnasuhteid ning teenivad ja
toetavad igat dde.

Kui koguduses on vihemalt kaks
naissoost liiget, voib koguduse
juhataja organiseerida Abiiihingu.
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Koguduse juhataja juhatuse all Abi-
ithingu juhataja:

* juhatab voi viib ldbi tdiskasvanud
naiste (18-aastased ja vanemad)
tundi piihapéeviti, kui mehed ja
noored mehed on preesterluse
koosolekul;

* teeb koostood koguduse juhata-
jaga, et anda talle ndu naiste,
noorte naiste ja laste vajaduste
ning tegevuste suhtes;

* aitab koguduse juhatajal need
vajadused kindlaks teha ja nende
eest hoolt kanda.

Noored Mehed

Vaadake , Aaronlik preesterlus”
lehekiilgedel 8-10 selles juhendis.

Noored Naised

Koguduse juhatus kannab olulisel

maaral sama vastutust nii 12- kuni
18-aastaste noorte naiste kui samas
vanuses noorte meeste eest.

Noorte Naiste {ihing aitab tiidruku-
tel (12-17-aastased k.a.) votta omaks
Jeesuse Kristuse evangeeliumi, aus-
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tada oma vanemaid, valmistuda
tegema ja pidama piihi templilepin-
guid, saada véaérilisteks naisteks ja
emadeks ning teenida. Noored nai-
sed saavad evangeelseid juhiseid
pithapéevastel koosolekutel ja nada-
lasisestel tiritustel.

Kui koguduse juhataja arvates elab
koguduses piisavalt noori naisi,
kohtuvad 12-17-aastased noored
naised Abitihingust eraldi. Ta vdib
moodustada neist Mesipuude (12-
13-aastased), Vesta Neiude (14-15-
aastased) ja Loorberite (16-17-aas-
tased) klassid. Igas klassis voib ta
kutsuda ja asetada ametisse klas-
sivanema. Kui klassis on piisaval
arvul noori naisi, véib koguduse
juhatuse liige kutsuda ja asetada
ametisse veel kaks noort naist iga
klassivanema nduandjatena ja klassi
sekretdrina.

Koguduse juhataja juhatuse all teeb
Noorte Naiste juhatus (tdiskasva-
nud) koostd6d koguduse juhatuse ja
Noorte Naiste klasside juhatustega
(tlidrukud), et tugevdada iga noore
naise usku Jeesusesse Kristusesse
ning aidata neil paremini moista
nende kohustust elada kooskolas
taastatud evangeeliumi pShimdtete-
ga. Nende eesmarkide saavutamisel
voivad abiks olla piihapdevane
evangeeliumi Spetus ja kosutavad
nédalasisesed tiritused.

Noorte Naiste klasside juhatused ja
aaronliku preesterluse kvoorumite
juhatused véivad koost6os Noorte
Naiste ja aaronliku preesterluse téis-



kasvanud juhtidega planeerida ko-
guduse juhataja jarelevalve all iihi-
seid tiritusi. Neid tihiseid {iritusi
kutsutakse Uhistegevuseks.

Algiihing

Algiihing dpetab lastele (3-11-aas-
tased k.a.) Jeesuse Kristuse evan-
geeliumi ja aitab neil dppida selle
jargi elama. Algiihingus tunnevad
lapsed end teretulnult, tunnevad
Péédstja armastust ja seda r6dmu,
mida toob evangeelium.

Algiihingu juhtmotteks on: , Koiki
su lapsi 6petab Issand; ning suur
saab olema su laste rahu” (3 Nefi
22:13). Algiihing toetab preesterluse
juhte Kiriku missiooni tditmisel,
julgustades lapsi uurima piihakirju,
palvetama ja jargima Pééstja ees-
kuju. Algiihingu eesmarkideks on:
¢ Jpetada lastele, et nad on Jumala

lapsed ning et Taevane Isa ja Jee-
sus Kristus armastavad neid;

* aidata lastel 6ppida armastama
Taevast Isa ja Jeesust Kristust;

¢ aidata lastel valmistuda ristimi-
seks, Pitha Vaimu saamiseks ning
oma ristimislepingute ja tdotuste
pidamiseks;

* aidata lastel saada paremini aru
evangeeliumi plaanist ja anda
neile véimalusi evangeeliumi po-
himatete jargi elamiseks;

¢ aidata poistel valmistuda prees-
terluse saamiseks ja selleks, et nad
oleksid véaérilised kasutama seda
preesterlust teiste dSnnistamiseks
ja teenimiseks;

¢ aidata ttidrukutel valmistuda saa-
ma Oiglasteks noorteks naisteks,
moistma preesterluse ja templi
onnistusi ning teenima teisi.

Preesterluse ja Algiihingu juhid
ning dpetajad aitavad vanematel
Opetada oma lastele Jeesuse Kristuse
evangeeliumi, otsides samal ajal
Vaimu juhatust, et olla selle poolt
juhitud. Igal Algiihingu lapsel on
vaja, et hoolivad dpetajad ja juhid
teda armastaksid. Seda vajavad eriti
nendest kodudest parit lapsed, kust
ei saada tuge evangeeliumi jargi
elamisel.

Kui laste arv on piisav, on neil dppe-
tunnid naistest ja noortest naistest
eraldi. Laste Uhishetk on piihapée-
vakooli ning Abitihingu ja Noorte
Naiste tundide ajal. Kogudused voi-
vad korraldada aeg-ajalt Algiihingu
lastele {iritusi monel muul paeval
peale pithapédeva. Rohkem informat-
siooni Laste Uhishetke ja nidalasi-
seste {irituste kohta saab preester-
luse juhtide kaudu.
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Piihapaevakool

Pithapédevakool aitab 12-aastastel ja
vanematel liikmetel ja uurijatel &p-
pida Jeesuse Kristuse evangeeliumi
ning elada vastavalt evangeeliumi
pShimaétetele, andes pithapédevastel
koosolekutel juhiseid ja vaimset
joudu. Piihapédevakooli Spetajad
julgustavad liikmeid:

¢ uurima piihakirju;

e kuuletuma kéaskudele;
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* saama vajalikke talitusi ja pidama
nendega seotud evangeeliumi le-
pinguid.

Piithapéevakooli juhatus jalgib Piiha-
péevakooli tegevust. Juhataja soovi-
tab koguduse juhatajale potentsiaal-
seid Spetajaid. Koguduse juhataja
kutsub ja asetab ametisse dpetajad
Opetama Pithapdevakooli klasse.
Noored ja tdiskasvanud kohtuvad
koos, kui neid ei ole eriti palju, aga
kui nende arv seda voimaldab,
saavad nad Opetust eraldi klassides.



Oppeprogramm ja dpetajate tdiustamine

Oppeprogramm

Kirik kannab hoolt preesterluse
kvoorumi ja abiorganisatsioonide
Oppeprogrammi materjalide eest.
Piirkonna juhatus annab juhiseid,
milliseid materjale igal aastal kasu-
tada. Juhised saabuvad koos iga-
aastase materjalide saadetisega Kiri-
ku jaotus- vdi teeninduskeskusest.
Valjaanne Informatsioon preesterluse
ja abiorganisatsioonide juhtidele dppe-
programmis” (36363 124), mida voib
saada preesterluse juhtide kaudu,
sisaldab tilevaadet Kiriku 6ppepro-
grammist. Juhte ja dpetajaid julgus-
tatakse kasutama iiksnes Kiriku
heakskiidetud dppematerjale ja

valtima nende materjalide kasuta-
mist, mis ei ole Kiriku poolt vilja
antud.

Oppeprogrammi késiraamatute &p-
petundide varskendamiseks ja ri-
kastamiseks saab materjale Esimese
Presidentkonna ja kiilastusopetuse so-
numitest ning Liahoonast. Need ma-
terjalid on olemas triikitult ja elek-
troonilisel kujul Kiriku ametlikul
Interneti lehekiiljel www .lds.org.
Seal, kus ilmub Liahoona, peaks iga
pere koguduses selle endale tellima.

Opetajate tiiustamine

Vanemate, juhtide ja dpetajate piiha
kohustus on dpetada Jeesuse Kris-
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tuse evangeeliumi. Nende piiiid-
luste kaudu vodivad teised dppida,
kuidas rakendada evangeeliumi
todesid igapdevaelus. Issand andis
kdsu, et me peame Spetama tiikstei-
sele kuningriigi 6petust. Me peame
Opetama usinalt ja siis saame osa
Tema armust (vaata OL 88:77-78).

Koguduse juhatus vastutab dpeta-
mise kvaliteedi eest koguduses. Kui
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koguduses on piisaval arvul tuge-
vaid liikmeid, kutsub juhatus {ihe
venna voi 0e teenima koguduse
Opetajate taiustamise koordineeri-
jana.

Selleks, et saada taiendavat infor-
matsiooni Opetamise ja dpetajate
taiustamise kohta, vaadake ,,Ope—
tamise juhendit”.



Juhtimine

Paastja eeskuju

Meie Paastja, Jeesus Kristus on sead-
nud tdiusliku eeskuju, mida liikmed
saavad juhtidena oma peres ja Kiri-
kus jargida. Ta armastas oma Isa ja
armastas neid inimesi, keda Ta tee-
nis. Ta elas selleks, et teisi teenida,
aidates réhutuid ja andes lootust
heidutatutele.

Jeesus moistis oma kutset ning oli
selle taitmisel palvemeelne ja hoo-
las. Ta tditis alati oma Isa tahet ja
andis kogu au Temale, taotlemata
seda vahimalgi mddral enesele. Ta
ohverdas koik inimkonna nimel,
andes ristil oma elu ja tehes lepituse
koigi inimeste pattude eest.

Kui juhid jargivad Paastja eeskuju,
annab Ta neile suuremad voimed
Tema t60 tegemiseks. Ta inspireerib
neid teadma, mida nad peaksid
iitlema ja tegema (vaata OL 100:6).
Juhtidest saavad tdepoolest Tema
kaasteenijad Jumala kuningriigi
ehitamisel. Neist saavad piihakir-
jade uurijad, nad 6pivad evangee-
liumi 6petusi ja pShimétteid ning
piitiavad dpetada neid neile, keda
nad teenivad.

Juhtide iseloomuomadused

Usk

Oma sureliku teenimisto6 ajal ma-
nitses Pédéstja oma jlingreid usku
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rakendama (vaata Matteuse 17:14—
21; Luuka 8:22-25). Kiriku juhtidel
peab olema usku sellesse, et Jeesus
Kristus on meie Pdédstja ja Lunastaja.
Nad arendavad seda usku palve,
piihakirja uurimise, kuulekuse ja
meeleparanduse kaudu. Kui me
toidame ususeemet, hakkab see
meie sees kasvama ja kandma vilja,
mis on kdige véartuslikum ja ma-
gusam (vaata Alma 32:42).

Armastus

Pééstja titles: ,, Uue kdsusona ma
annan teile, et te iiksteist peate ar-
mastama, ndnda nagu mina teid
olen armastanud; et teiegi liksteist
armastaksite! Sellest tunnevad koik,
et teie olete minu jlingrid, kui teil on
armastus isekeskis!” (Johannese
13:34-35) Juhid peaksid armastama
inimesi, kelle eest Issand peab neid
vastutavaks. Kui juhid armastavad
inimesi, tahavad nad neid teenida,
Opetada ja aidata neil enda paast-
mise nimel t66d teha.

Maailmas votavad inimesed harva
juhte teenijatena. Pddstja aga Opetas
oma sdnade ja eeskuju kaudu, et ju-
hid peaksid teenima inimesi, keda
nad juhivad. Ta iitles kaheteistkiim-
nele apostlile: , Kes teie seast tahab
olla kdige esimene, see olgu teie ori”
(Matteuse 20:27). Kui me teenime
teisi, teenime me Issandat (vaata
Matteuse 25:31-40; Moosia 2:17).
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Kuulekus

Jeesus Kristus oli parimaks eesku-
juks kuulekusest ja alistumisest
Taevase Isa tahtele (vaata Matteuse
26:39; Johannese 5:30). Juhtidel on
vaja kuuletuda Issanda kdskudele,
et nad voiksid olla eeskujuks teistele
ja oleksid vaarilised saama juhatust
Piihalt Vaimult. Kuulekus néitab ar-
mastust Issanda vastu (vaata Johan-
nese 14:15).

Issanda kdsud on ilmutatud piiha-
kirjades Kiriku juhtide kaudu ja
Pitha Vaimu dhutuse 1abi. Kui juhid
kuuletuvad nendele kdskudele, ai-
tab Issand neil nende kutseid téita.

Uhtsus

Oma suures eestkostvas palves pa-
lus Pééstja, et need, kes usuvad Te-
masse, vdiksid olla iiks, just nagu
Tema ja Isa on iiks (vaata Johannese
17:20-23). Uhtsus on oluline Kiriku
iga iihingu edu jaoks. Preesterluse ja
abiorganisatsioonide juhatajad ei
peaks tegema t66d oma nduandja-
test eraldi. Juhatajad voivad saavu-
tada palju rohkem, kui nad on iiht-
sed ja peavad tiheskoos nou.

Ohverdamine

Uks rikas noor mees kiisis Paéstjalt,
mida ta peab tegema, et périda iga-
vene elu. ,Pea kdsud”, titles talle Is-
sand. Noor mees litles, et ta oli noo-
rest peale kdske pidanud ja kiisis
seejdrel: ,Mis puudub mul veel?”
Jeesus, kes teadis, mis oli noorel
mehel stidames, kaskis tal miitia



oma varanduse, anda vaestele ja
tulla ning jargida Teda. Kuid noor
mees ,ldks dra kurva meelega, sest
tal oli palju vara.” (Vaata Matteuse
19:16-22).

Selles episoodis dpetab Paastja, et
juhid peavad olema ndus Teda jar-
gides koike ohverdama. Rikka noore
mehe sarnaselt voidakse juhte {iles
kutsuda oma vara ohverdama voi
vdidakse neil paluda ohverdada
Issanda t66 edendamise nimel oma
aeg, anded ja isiklikud huvid. Kui
juhid ohverdavad Issanda ja Tema
kuningriigi nimel, lubab Ta neid
koiges onnistada (vaata Matteuse
19:29; OL 97:8-9).

Juhi tilesanded

Eesmarkide seadmine

Juhid &pivad, et nende kutsete juu-
res on oluline otsida Issandalt palve-
meelselt juhatust selle suhtes, mida
Ta neilt ootab. Eesmérkide seadmi-
ne Vaimu juhatuse abil aitab neil
teha seda to0d, mis Issand on neile
andnud.

Eesmiérgi seadmisel peab juht ka-
vandama, kuidas seda saavutada.
Naditeks voib ringkonna juhataja
seada eesmérgiks suurendada ring-
konnas sakramendikoosolekutel
osalemist. Ta v6ib paluda oma
plaani osana koguduse juhatajatel
kutsuda kaiki koguduse liikmeid
iiles votma endile kohustuseks sak-
ramendikoosolekutel kiia.

Juhid véivad julgustada litkmeid
seadma ja saavutama isiklikke ees-
marke. Juhid voivad tiksikutele liik-
metele eesmdrke soovitada, aga
liikkmed peaksid seadma oma ees-
maérgid ise ja tegema plaane nende
saavutamiseks.

Planeerimine ja delegeerimine

Jargnevad sammud aitavad nii
preesterluse kui abiorganisatsioo-
nide juhtidel planeerida koosole-
kuid, tiritusi, teenimisprojekte ja
eesmdrke Issanda t66 tegemiseks
ning neist voib olla kasu liikmetega
lavimisel ja mitteliikmetega sobrus-
tamisel. Need sammud véivad aida-
ta liikmetel korraldada koduodpetust
ja Abitihingu kiilastusdpetust ning
aitavad preesterluse juhte liikmete
kutsumisel koguduse ametites tee-
nima.

1. Planeerige ja organiseerige. Juhid
planeerivad koéik koosolekud,
iiritused ja eesmérgid nii, et neil
oleks evangeelne siht. Nende
plaanide tegemisel paluvad juhid
teistel, nditeks oma nduandjatel,
jagada ideid ja abistada organisee-
rimisel.

2. Palvetage. Juhid paluvad plaanide
tegemisel ja neid ellu viima haka-
tes Pitha Vaimu Shutuse néol saa-
buvat juhatust. Samuti paluvad
nad juhatust, et nad voiksid teada,
keda nad peaksid endile t66 juu-
res appi kutsuma.
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3. Delegeerige. Hea juht kutsub tei-
sed appi, kuna ta teab, et ta ei suu-
da ega peakski koike ise tegema.
Ta delegeerib, aitamaks teistel
suurendada oma voimeid, voi-
maldades neil kogemusi saada.
Ta selgitab neile plaani. Seejarel
delegeerib (mddrab) ta igale isiku-
le teatud iilesanded, selgitades
iilesande tditmisega seotud ko-
hustusi ja énnistusi.

4. Aidake ja toetage. Pérast seda, kui
juht planeerib, palvetab ja dele-
geerib, on ta neile toeks, kellele ta
on kohustused delegeerinud. Ta
Opetab neile, mida nad peavad
teadma, ja pakub abi, kuid ei tee
ise dra uilesandeid, mida ta on neil
teha palunud. Ta viljendab oma
armastust ja usaldust ning pigem
julgustab neid kasutama nende
endi ideid, kui nduab, et asju teh-
taks alati tema moodi. Ta korri-
geerib neid voi laseb neil muuta
nende tegevust tiksnes siis, kui
see on vajalik.

5. Jélgige tilesande tditmist. Parast
iilesande andmist kiisib juht aeg-
ajalt tilesande edukuse kohta. Ta
voib teha seda iiletildise suhtle-
mise kdigus, koosolekul voi era-
viisilisel vestlusel. Aruandmise
ajal juht tanab isikut ning jagab
siirast kiitust ja julgustust. Ta v&ib
arutada ka seda, kuidas iilesan-
tud t66d voiks teha paremini.

6. Hinnake. Ulesantud t60 15peta-
misel hindab juht seda koos iga
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tilesande saanud isikuga. Ta val-
jendab tdnu, arutab tehtu vaartust
ja vdib anda isikule jargmise iiles-
ande.

Pdevakorra koostamine

Péevakord on koosoleku plaan. Selle
juurde voivad kuuluda palved, kiri-
kulaulud, kéned, teated, asjaajami-
ne, lilesannete kohta esitatavad
aruanded, uued iilesanded ja muu
oluline. Kirjalik pdevakord aitab
juhtidel kindlustada, et kéige tédht-
samad kiisimused on arvesse voe-
tud, ja aitab kindlaks teha, et koos-
oleku aega kasutatakse arukalt. See
aitab juhatada koosolekut korrapa-
raselt.

Pidevakorra koostab tavaliselt isik,
kes on koosolekul eesistujaks voi
juhib seda. Ta teeb kindlaks, et selle
juurde kuulub kéik vajalik koosole-
ku eesmirkide saavutamiseks. Pde-
vakorra koostaja otsustab, kui palju
aega iga pdevakorra kiisimus peaks
enda alla vétma. Kui koigi kiisimus-
te arutamiseks on liiga védhe aega,
jatab ta méned neist jirgmise koos-
oleku péaevakorda.

Koosolekute labiviimine

Koosolekut juhatav isik toimib selle
koosoleku juhina. Tema teeb teata-
vaks nende nimed, kes palvetavad,
konelevad, juhatavad muusikat ja
teevad koosolekul muid asju. Koos-
olekut juhatav isik peaks olema
aupaklik ja viima labi koosolekut
vastavalt Issanda Vaimu juhatusele.



Koosoleku eesistuja voib koosolekut
juhatada ise vdi paluda seda tema
juhatuse all teha kellelgi teisel. Nai-
teks voib koguduse juhataja paluda
ithel oma néuandjatest juhatada
sakramendikoosolekut voi voib
kvoorumi juhataja paluda iihel oma
nouandjatest juhatada kvoorumi
koosolekut. Sama pshiméte kehtib
ka abiorganisatsioonide puhul.

Noukogud

Issand juhib oma kuningriiki lahtu-
des ndukogude pohimottest. Need,
kes juhatavad ndukogu koosole-
kuid, nagu naiteks koguduse néu-
kogu koosolek, preesterluse tditev-
komitee koosolek ning preesterluse
ja abiorganisatsioonide juhatuste
koosolekud (vaata Koguduse juhend),
peaksid kinni pidama jargmistest
tdhtsatest pohimotetest:

¢ Keskenduge evangeeliumi 6pe-

tustele ja pohimotetele, mitte
spekulatiivsetele kiisimustele.

* Keskenduge iiksikisikutele ja
sellele, kuidas neid tugevdada
evangeeliumis, pidades meeles

hoida teile usaldatud informat-
siooni alati taiesti konfidentsiaal-
sena.

* Aidake kaasa sundimatule ja
avalikule arvamusteavaldusele,
voimaldades koigi drakuulamist.
Juhid peavad nii hésti kuulama
kui kénelema.

¢ Toetage ja aidake tédide viia eesis-
tuvate juhtide otsuseid.

¢ Juhtige armastusega ning toeliselt
hoolides kdigi vajadustest ja hea-
olust.

Konfidentsiaalsuse
sdilitamine

Juhid ei tohi avaldada konfidentsi-
aalset informatsiooni kellelegi, tulgu
see siis esile ametlikel vestlustel voi
tavalise suhtlemise kdigus. Vestluste
ja lilestunnistuste tulemusel saadud
informatsioon ning sellised andmed
nagu kiimnise ja annetuste summa,
mida keegi maksab, tuleb hoida
taiesti konfidentsiaalsena. Juht ei
tohi arutada inimeste isiklikke asju
kellegagi, sealhulgas ka nduandjate
ja abikaasaga, kui inimene selleks
ise ndusolekut ei anna. Juht, kes on
hoolimatu temale usaldatud infor-
matsiooni rangelt konfidentsiaal-
sena hoidmisel, v6ib norgendada
tema poolt teenitavate tunnistust ja
usku ning vihendada nende usal-
dust ja usku temasse.
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Kiriku materjalide muretsemine ja
informatsiooni leidmine pereajaloo kohta

Kohalikud juhid ja muud liikmed
voivad muretseda Kiriku materjale,
sealhulgas piihakirju, Sppemater-
jale, Kiriku ajakirju, garmenteid ja
templiriideid oma Kiriku jaotuskes-
kusest, Salt Lake’i Jaotuskeskusest
voi kiriku ametliku Interneti lehe-
kiilje kaudu, mille aadressiks on
www lds.org.
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Informatsioon pereajaloo t66 kohta
on saadaval Kiriku pereajaloo Inter-
neti lehekiiljel, mille aadressiks on
www familysearch.org.
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