
Orientación para las presidencias de cuórum del 
Sacerdocio Aarónico y las presidencias de clase de 
las Mujeres Jóvenes
LLAMADO POR DIOS
•	 ¿Qué	significa	para	mí	haber	sido	llamado	por	Dios?

MINISTRAR A LOS QUE USTED SIRVE
•	 ¿Cómo	voy	a	llegar	a	conocer	y	amar	a	todos	los	miembros	de	mi	cuórum	o	clase?

MÁS INFORMACIÓN:	Para	empezar,	puede	obtener	del	secretario	del	barrio	una	
lista	de	los	miembros	del	cuórum	o	la	clase.

•	 ¿Cómo	seguiré	el	ejemplo	del	Salvador	en	cuanto	a	la	ministración?

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
•	 ¿A	cuáles	reuniones	asisto	y	cuáles	planifico?

APRENDA MÁS SOBRE:	Las	reuniones	de	presidencia	de	cuórum	o	clase	y	las	
de	consejo	de	barrio	para	la	juventud,	además	de	las	reuniones	y	las	actividades	
regulares	de	la	Iglesia.	Véase	Manual 2: Administración de la Iglesia  
(ChurchofJesusChrist.org),	8.9.2,	8.9.3,	10.4.2,	10.4.5	y	18.2.9.

•	 ¿Qué	responsabilidades	administrativas	tengo?	¿Qué	herramientas	me	pueden	
servir?
APRENDA MÁS SOBRE:	Las	agendas	de	las	reuniones,	cómo	dirigir	las	reuniones,	
cómo	delegar	asignaciones,	cómo	hacer	seguimiento	a	las	asignaciones	y	cómo	
saludar	a	los	miembros	del	cuórum	o	la	clase.	Véase	el	Manual 2,	capítulo	3.

PLANEAR REUNIONES Y ACTIVIDADES
•	 ¿Cómo	podremos	tener	reuniones	dominicales	edificantes	y	espirituales?

APRENDA MÁS EN: ComeFollowMe.ChurchofJesusChrist.org.
•	 ¿Cómo	podremos	tener	actividades	y	obras	de	servicio	que	sean	impactantes	e	

interesantes?
APRENDA MÁS EN: ChildrenandYouth.ChurchofJesusChrist.org.



Información para obispados y líderes de Hombres 
Jóvenes y Mujeres Jóvenes
Los	obispados	tienen	la	responsabilidad	de	orientar	a	las	nuevas	presidencias	de	cuórum	del	Sacerdocio	Aarónico	y	las	
nuevas	presidencias	de	clase	de	las	Mujeres	Jóvenes.	Orientar	a	una	presidencia	es	un	paso	importante	para	ayudar	a	los	
jóvenes	líderes	a	tener	éxito	en	sus	llamamientos.

Los	siguientes	recursos	son	sugerencias	para	ayudar	a	los	miembros	del	obispado	cuando	estén	orientando	a	una	nueva	
presidencia.	Se	pueden	utilizar	estos	recursos	y	las	preguntas	que	se	hallan	en	el	reverso	de	la	hoja	para	conducir	un	
breve	análisis	a	fin	de	orientar	a	las	nuevas	presidencias	en	los	consejos	de	barrio	para	la	juventud	y	en	otros	contextos.	
Según	lo	indique	el	obispado,	los	líderes	de	Hombres	Jóvenes	y	Mujeres	Jóvenes	también	pueden	repasar	estos	recursos	
en	una	reunión	de	presidencia	de	cuórum	o	clase.

RECURSOS PARA LA ORIENTACIÓN

Llamado por Dios 8–10	MINUTOS
“Para poder ser líderes eficaces de la Iglesia, debemos aprender esta crucial lección: El liderazgo en la Iglesia no consiste tanto en 
dirigir a los demás, sino en nuestra disposición a ser dirigidos por Dios” (Dieter F. Uchtdorf, “El mayor entre vosotros”, Liahona, 
mayo de 2017, pág. 80).
•	 Se	llama	a	las	presidencias	de	cuórum	y	clase	por	revelación	(véase	Juan 15:16).
•	 Las	presidencias	de	cuórum	del	Sacerdocio	Aarónico	funcionan	con	llaves	que	se	confieren	cuando	se	aparta	a	los	

presidentes	de	cuórum.	Las	presidencias	de	clase	de	las	Mujeres	Jóvenes	funcionan	bajo	la	autoridad	del		sacerdocio	
después	de	ser	apartadas	por	un	miembro	del	obispado.	(Véase	Doctrina	y	Convenios	42:11;	107:5;	Artículos	de	
Fe 1:5;	Manual 2: Administración de la Iglesia [ChurchofJesusChrist.org],	2.1.1.)

•	 Las	presidencias	rinden	cuentas	ante	el	Señor	y	Sus	líderes	(véase	Doctrina	y	Convenios	104:11–13;	Manual 2,	3.3.4).
•	 Las	presidencias	sirven	de	ejemplo	a	los	miembros	del	cuórum	o	clase	(véase	1 Timoteo	4:12;	Alma	17:2–3).

Ministrar a los que usted sirve 5–8	MINUTOS
“Se le ha llamado para representar al Salvador […], sus manos que auxilian [llegan a ser] las de Él” (Henry B. Eyring, “Elévense a la 
altura de su llamamiento”, Liahona, noviembre de 2002, pág. 76).
•	 Contar	a	las	personas	a	las	que	sirve,	conocer	sus	nombres	y	nutrirlos	(véase	Moroni 6:4).
•	 Ayudar	a	los	demás	a	seguir	al	Salvador	(véase	Manual 2,	3.2.3).

Responsabilidades administrativas 5–8	MINUTOS
“Ese es el milagro de los consejos de la Iglesia: que nos escuchamos mutuamente y escuchamos al Espíritu” (M. Russell Ballard, 
“Los consejos de la Iglesia”, Liahona, julio de 1994, pág. 31).

•	 Participar	en	consejos	(véase	Manual 2,	18.2.9).
•	 Desarrollar	las	habilidades	de	liderazgo	para	hacer	la	obra	(véase	Manual 2,	3.3).

Planear reuniones y actividades 5–8	MINUTOS
“Toda actividad, toda lección, todo lo que hacemos en la Iglesia señalan hacia el Señor y Su Santa Casa” (Russell M. Nelson, 
“La preparación personal para recibir las bendiciones del templo”, Liahona, julio de 2001, pág. 37).

•	 Aprender	sus	responsabilidades	(véase	Manual 2,	“Sacerdocio	Aarónico”,	capítulo 8;	“Mujeres	Jóvenes”,	capítulo 10).
•	 Planear	y	dirigir	conforme	lo	indique	el	Espíritu	(véase	Doctrina	y	Convenios	43:8–9;	88:119;	Moroni 6:9).
INSTRUCCIONES ADICIONALES
Las	oportunidades	de	desarrollar	las	habilidades	de	liderazgo	continúan	en	las	reuniones	de	consejo	de	barrio	para	la	
juventud	y	en	las	reuniones	regulares	de	presidencia.	Los	siguientes	recursos	pueden	ser	de	utilidad	para	esto.

•	 Lecciones	de	liderazgo	para	la	presidencia	de	cuórum,	AaronicPriesthoodQuorums.ChurchofJesusChrist.org.
•	 Lecciones	de	liderazgo	para	la	presidencia	de	clase,	YoungWomen.ChurchofJesusChrist.org.
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