
សេចក្ដី​ជូន​ដំណឹង

កាលបរិច្ឆេទ ៖	 ថ្ងៃ​ទី 20 ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 2014

ជូនចំពោះ ៖	 អ្នក​មាន​សិទ្ធិ​អំណាច​ទូទៅ និង ថ្នាក់​ដឹក​នាំ​ខាង​ក្រោម​
នេះ ដែល​នៅ​ខាង​ក្រៅ​សហរដ្ឋ និង ប្រទេស កាណាដា 
ពួក​ចិត​សិប​នាក់​ប្រចាំ​តំបន់ ប្រធាន​ស្តេក ប្រធាន​
បេសកកម្ម និង ប្រធានមណ្ឌល ប៊ីស្សព និង ប្រធាន​សាខា

មក​ពី ៖	 មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង មជ្ឈមណ្ឌល​មូលនិធិ​អប់រំ​ដែល​មាន​ជា​បន្ត​បន្ទាប់

កម្មវត្ថុ ៖	 ការប្រើប្រាស់​អគារ​រួម​គ្នា​រវាង​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ​ជាមួយ​នឹង​សេវាកម្ម​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​
ស្តេក

ដ�ើម្បី​បំពេញ​ទៅ​តាម​សេចក្តី​ត្រូវការ​កាន់តែ​ច្រើន​របស់​សមាជិក ដ�ើម្បី​អាច​ប្រើប្រាស់​
បចេ្ចកវិជ្ជា និង ធនធាន​នានា​ដែល​ទាក់ទង​នឹង​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន នោះ​
ឧបករណ៍ និង បន្ទប់​នៅ​ក្នុង​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ​មួយ​ចំនួន នឹង​ត្រូវ​បាន​ដាក់​ឲ្យ​ប្រើប្រាស់​
រួម​គ្នា​ជាមួយ​នឹង​សេវាកម្ម​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​នៃ​មូលនិធិ​អប់រំ​ដែល​មាន​ជា​បន្ត​បន្ទាប់ ។ តាមរយៈ​ការ​
សម្របសម្រួល​កាលវិភាគ​របស់​ពួកគេ​នោះ មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​ពឹង​
ខ្លួន​នៃ​មូលនិធិ​អប់រំ​ដែល​មាន​ជា​បន្ត​បន្ទាប់​នឹង​ធ្វើ​កិច្ចការ​រ�ៀងៗ​ខ្លួន (1) ជួយ​សមាជិក និង មនុស្ស​
ដទៃ​ទ�ៀត​ឲ្យ​ស្វែងរក​ក្រុម​គ្រួសារ​របស់​ពួកគេ និង ជួយ​សមាជិក​1បញ្ជូនឈ្មោះ​របស់​ក្រុម​គ្រួសារ​
ខ្លួន សម្រាប់​ពិធី​បរិសុទ្ធ​នៃ​ព្រះវិហារ​បរិសុទ្ធ និង (2) ជួយ​សមាជិក​ទទួល​បាន​នូវ​ឱកាស​សម្រាប់​
ការអប់រំ ស្វែងរក​ការងារ​ធ្វើ ឬ បង្កើត​អាជីព​ដោយ​ខ្លួន​ឯង ។

គណៈប្រធាន​ស្តេក គួរតែ​សម្របសម្រួល​ការប្រើប្រាស់​មជ្ឈមណ្ឌល​ទាំង​នេះ ឲ្យ​ស្រប​ទៅ​
តាម​សេចក្តី​ណែនាំ​ដែល​បាន​ភ្ជាប់​មក​ជាមួយ​នេះ ។ សម្រាប់​ព័ត៌មាន​បន្ថែម សូម​ទាក់ទង​អ្នក​
គ្រប់គ្រង​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ ឬ អ្នក​គ្រប់គ្រង​មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​ប្រចាំ​តំបន់ ។ 1
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សេចក្តី​ណែនាំ​សម្រាប់ ការប្រើប្រាស់​អគារ​រួម​គ្នា​រវាង​
មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ​ជាមួយ​នឹង​សេវាកម្ម​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​ស្តេក
ថ្ងៃ​ទី 1 ខែ ឧសភា ឆ្នាំ 2014

សេចក្តី​ណែនាំ​ខាង​ក្រោម​នេះ​គឺ ដាក់​បន្ថែម​ពី​ល�ើ​គោលនយោបាយ​ដែល​បាន​បង្កើត​ពី​មុន​សម្រាប់​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ ។

	1.	 គោលបំណង ៖ ទាំង​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង សេវាកម្ម​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន នឹង​ធ្វើ​ការ​រួម​គ្នា​យ៉ាង​ស្អិត​រមួត​ដ�ើម្បី​បំពេញ​តាម​
គោលបំណង​រ�ៀងៗ​ខ្លួន ។

	2.	 ទំនួល​ខុស​ត្រូវ ៖ ក្រោម​ការដឹក​នាំ​បព្វជិតភាព នាយក​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ មាន​ទំនួល​ខុស​ត្រូវ​ចម្បង សម្រាប់​ឲ្យ​
មជ្ឈមណ្ឌល និង ឧបករណ៍​របស់​វា ​ដំណ�ើរការ ស្រប​ទៅ​តាម​គោលនយោបាយ​នៃ​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ ។ នាយក​
មជ្ឈមណ្ឌល គួរតែ​សហការ​ជាមួយ​អ្នក​ជំនាញ​ផ្នែក​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​ស្តេក ដ�ើម្បី​ប្រាកដ​ថា តម្រូវការ​នៃ​មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​
ពឹង​ខ្លួន​ត្រូវ​បាន​បំពេញ ។

	3.	 កាលវិភាគ ៖ នាយក​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង អ្នក​ជំនាញ​មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​ស្តេក ដោយ​ប្រឹក្សា​ជាមួយ​ថ្នាក់​
ដឹក​នាំ​បព្វជិតភាព នឹង​រួម​គ្នា​សម្រេច​ពី​កាល​វិភាគ​របស់​មជ្ឈមណ្ឌល ។ ប�ើចាំ​បាច់ ម៉ោង​ធ្វើការ​ដាច់​ដោយ​ឡែក​ពី​គ្នា អាច​
ធ្វើ​ឡ�ើង​សម្រាប់​មុខងារ​និមួយៗ ដោយ​មាន​គោលបំណង​សម្រួល​ដល់​អ្នក​មក​រក​ជំនួយ សម្រាប់​គោលបំណង​នានា​
ទាំង​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន ។

	4.	 បុគ្គលិក ៖ ក្រុម​ប្រឹក្សា​ជាន់​ខ្ពស់​ដែល​ត្រូវ​បាន​ចាត់​តាំង​សម្រាប់​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង គណៈកម្មការមជ្ឈមណ្ឌល​
ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​ស្តេក​ត្រូវ​ប្រាកដ​ថា តម្រូវការ​នានា​របស់​បុគ្គលិក​ទាំង​ពីរ​មជ្ឈមណ្ឌល​ត្រូវ​បាន​បំពេញ ។ នាយក​
មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង អ្នក​ជំនាញ​មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​ស្តេក នឹង​សម្របសម្រួល​កាលវិភាគ​របស់​បុគ្គលិក និង 
ការបំពាក់បំប៉ន ។ នៅ​ក្នុង​ករណី​មួយ​ចំនួន បុគ្គលិក​អាច​ចាំបាច់​ត្រូវតែ​បែងចែក និង បំពាក់បំប៉ន​រួម​គ្នា​ដ�ើម្បី​បំពេញ​តាម​
តម្រូវការ​នៃ​ដំណ�ើរ​ការ​របស់​មជ្ឈមណ្ឌល​ទាំង​ពីរ ។

	5.	 ការប្រើប្រាស់​អគារ និង ឧបករណ៍​រួម​គ្នា ៖ សេវាកម្ម​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន នឹង​មិន​រំខាន​សកម្មភាព​នានា​របស់​មជ្ឈមណ្ឌល​
ពង្ស​ប្រវត្តិ​ទេ ប៉ុន្តែ​នឹង​ប្រើ​បន្ទប់​នៃ​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ​ដែល​មាន​ស្រាប់​នោះ ដោយ​ប្រើប្រាស់​គ្រឿង​សង្ហារិម និង 
ឧបករណ៍​នានា ។ ប�ើ​ចាំបាច់ បន្ទប់ ឬ ឧបករណ៍​ថ្មីៗ​ដែល​ស្នើសំុ គួរតែ​ធ្វើ​ឡ�ើង​ដោយ​ប្រើប្រាស់​តាម​ដំណ�ើការ​នានា​
នៃ​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ​ដែល​មាន​ស្រាប់​ហ�ើយ​នោះ ។ មជ្ឈមណ្ឌល​នឹង​ប្រើប្រាស់​កុំព្យូទ័រ​ដែល​បាន​អនុញ្ញាត និង 
ឧបករណ៍​ផ្សេង​ទ�ៀត ដែល​ផ្តល់​ឲ្យ​ដោយ​មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ ដោយ​មាន​ការ​គាំទ្រ​ពី​អ្នក​គ្រប់គ្រង​អគារ និង អ្នក​
ជំនាញ​បច្ចេកវិជ្ជា​ស្តេក ។ មជ្ឈមណ្ឌល​នឹង​ប្រើ​ប្រព័ន្ធ​សូស្វែរ(software) និង ធនធាន​ផ្សេង​ទ�ៀត ដែល​អនុញ្ញាត​ដោយ​
មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង មជ្ឈមណ្ឌល​មូលនិធិ​អប់រំ​ដែល​មាន​ជា​បន្ត​បន្ទាប់ ។ ការប្រើប្រាស់​កុំព្យូទ័រ និង អ៊ិនធ�ើរណែត​
នៅ​ក្នុង​មជ្ឈមណ្ឌល​ទាំង​ពីរ គួរ​តែ​ធ្វើ​តាម​គោលនយោបាយ​នៅ​ក្នុង ក្បួន​ខ្នាត​ភាគ 1 : ប្រធាន​ស្តេក និង ប៊ីស្សព​
ទាំងឡាយ ( ឆ្នាំ 2010 ) ជំពូក 17.1.12 និង ក្បួន​ខ្នាត​ភាគ 2 : ការគ្រប់គ្រង​សាសនាចក្រ ( ឆ្នាំ 2010 ) ជំពូក 
21.1.22 ។ មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ និង សេវាកម្ម​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន នឹង​មាន​កាតព្វកិច្ច​ស្នើរ​គ្នា ក្នុង​ការ​ថែរក្សា​ទាំង​អគារ និង 
ឧបករណ៍ ។

	6.	 ករណី​ល�ើកលែង ( មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​គំរូ ) ៖ មជ្ឈមណ្ឌល​ពង្ស​ប្រវត្តិ​មួយ​ចំនួន នឹង​ប្រើប្រាស់​បន្ទប់​ជាមួយ 
« មជ្ឈមណ្ឌល​ខ្លួន​ទី​ពឹង​ខ្លួន​គំរូ » ដែល​នឹង​ប�ើក​រយៈពេល 40 ម៉ោង ឬ ច្រើន​ជាង​នេះ​ក្នុង​មួយ​សប្តាហ៍ ។ មជ្ឈមណ្ឌល​
ទាំង​នេះ អាច​តម្រូវ​ឲ្យ​ពង្រីក​បន្ទប់ បង្កើន​បុគ្គលិក និង ថែម​ឧបករណ៍​នានា សម្រាប់​គោលបំណង​នៃ​ភាព​ខ្លួន​ទី​ពឹង​
ខ្លួន ។ ឧបករណ៍​ដែល​ដាក់​បន្ថែម​បែប​នេះ ដែល​ផ្តល់​ឲ្យ​ដោយ​មជ្ឈមណ្ឌល​មូលនិធិ​អប់រំ​ដែល​មាន​ជា​បន្តបន្ទាប់ នឹង​
ត្រូវ​បាន​ថែទាំ និង ម�ើលការ​ខុស​ត្រូវ​ដោយ​ផ្នែក ICS នៅ​ក្នុង​ការិយាល័យ​ប្រចាំ​តំបន់ ។ មជ្ឈមណ្ឌល​នេះ នឹង​តម្រូវ​ឲ្យ​
បង្កើន​ការសម្របសម្រួល ហ�ើយ​អាច​តម្រូវ​ឲ្យ​មាន​ការ​កែប្រែ​មួយ​ចំនួន​ដ�ើម្បី​បំពេញ​ទំនួល​ខុស​ត្រូវ និង ដំណ�ើរការ ។


