
Itilize fòm sa a pou kreye Plan Otonomi pa w. Evèk ou, prezidan branch ou, prezidant Sosyete Sekou ou, prezidan kolèj ansyen ou, oubyen lòt dirijan 
kapab asiste ou.
Enfòmasyon Manm nan
Non

Etap 1: Kisa bezwen m yo ye?
Bezwen imedya yo kapab enkli manje, rad, swen medikal oubyen emosyonèl, oubyen kay. Bezwen ki long tèm yo kapab enkli etid oubyen yon pi bon travay. Idantifye 
bezwen w yo nan espas ki anba a.

Etap 2: Ki revni m ak depans mwen?

Revni mansyèl 

Revni tout lòt moun nan kay la

Lòt resous finansye familyal (fanmi, lòt moun)

Èd gouvènman an (finansye, manje, kay, epi lòt ankò)

Total

Depans chak mwa

Dim, ofrann Peyman dèt

Manje Rad

Kay Kouran, gaz

Dlo
Lòt (espesifye)

Medikal
Lòt (espesifye)

Transpò
Lòt (espesifye)

Edikasyon
Lòt (espesifye)

Total

Depans ki ta kapab redui oubyen elimine

Total

Nòt: Enfòmasyon nou kolekte ak pataje yo tonbe anba politik konfidansyalite enfòmasyon Legliz la, ke w kapab wè nan privacynotice.churchofjesuschrist.org.
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Etap 3: Ki lòt resous ki disponib?
Resous ak talan endividyèl.

Èd ak resous ki disponib nan men manm fanmi (paran, pitit, frè ak sè, lòt moun)

Resous ki disponib nan kominote a

Etap 4: Ki plan pèsonèl oswa familyal m genyen pou m ka vin pi otonòm?

Kòm yon pati nan plan w lan, panse pou w patisipe nan yon gwoup otonomi.

Resous ak talan m bezwen pou m ka vin otonòm. Etap pou m pran Kilè pou m kòmanse

Etap 5: Ki travay oubyen sèvis m ap bay an retou pou èd m ka resevwa a?
Ide pou pataje avèk evèk oswa prezidan branch

Lè w fin konsilte evèk la oswa prezidan branch lan, dekri travay oubyen sèvis ou pral fè a.

Angajman
Siyati manm nan Dat

Siyati Konjwen Dat

Non
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