Guia de

Acampamento

-

UM GUIA DE ACAMPAMENTO PARA AS LIDERES AwLTAS E JOVENS

I AN






Introducao ao acampamento das
Mocas

Principios de lideranca do acampamento
Preparar-se espiritualmente

Participar de conselhos
Ministrar as pessoas

Ensinar o evangelho de Jesus Cristo

Planejar o acampamento
Escolher o local e a data

Tracar as metas do acampamento
Escolher um tema para o acampamento
Escolher as atividades

Informar e incluir os pais

Planejar a seguranca e a preparacao para
emergéncias

Avaliar o acampamento

ldeias de atividades para o0 acampamento



NOVA ZELANDIA
vk

o



Introducao ao acampamento
das Mocas

“Uma fonte de agua pura” e “um bosque de pequenas
arvores” (Mosias 18:5) — Mérmon usou essas palavras
para descrever o lugar em que Alma se escondia do rei
Noé. Essas arvores e essa agua tornaram-se “belas (. . .)
aos olhos” do povo que ali se uniu a Alma. Por qué? Porque
naquele lugar, Aima e seu povo “vieram a ter conhecimento
de seu Redentor” (Mosias 18:30).

O local do acampamento das Mogas — seja em uma
floresta, um parque, uma praia ou uma capela — pode se
tornar belo aos olhos dos que ali se rednem. Como Alma e
Seu povo, as mogas precisam de um lugar onde possam se
reunir, afastar-se da influéncia do mundo, sentir o Espirito
do Senhor, crescer em amor e uniao, e fortalecer sua fé e
seu testemunho do Pai Celestial e de Jesus Cristo.

A Igreja incentiva a realizagao de um acampamento
para as mocgas. Sob a direcéo dos lideres do sacerddcio, e
considerando as necessidades das familias, a presidéncia


https://www.lds.org/scriptures/bofm/moro/10.32?lang=por#p32
https://www.lds.org/scriptures/bofm/mosiah/18.5?lang=por#p4
https://www.lds.org/scriptures/bofm/mosiah/18.30?lang=por#p29

das Mocas da estaca e da ala determina a extensao e a
frequéncia do programa de acampamento. Um acampamento
de varios dias geralmente é realizado uma vez por ano em
ambito de ala ou de estaca. Outros acampamentos diurnos ou
noturnos podem ser realizados a critério dos lideres do sacer-
décio para atender as necessidades e aos interesses locais.
Os principios contidos neste manual devem ser aplicados em
todo o planejamento.

O acampamento é para todas as mocas em idade de parti-
cipar do programa das Mog¢as. Meninas ndo membros que tive-
rem o desejo de seguir os padrdes da Igreja também podem
participar. Os lideres devem determinar quais mogas teréo
idade suficiente antes da data do acampamento e convida-las
a participar. Os pais e lideres devem conversar sobre quais-
quer excecdes as diretrizes referentes a idade considerando
a maturidade e o relacionamento com as outras jovens. (Ver
Manual 2: Administracédo da Igreja, 2010, secéo 10.8.6.)

A presidéncia das Mocas e as lideres adultas e jovens
de acampamento devem usar os principios deste guia para
planejar e organizar o acampamento. Esses principios vao
ajudar as lideres de acampamento adultas e jovens a planejar
uma experiéncia de acampamento para as mocas em cada
unidade da Igreja, a despeito do local e das circunstancias.
Um acampamento que é planejado e organizado de acordo
com esses principios inspirados ajuda as mog¢as a crescer
no evangelho de Jesus Cristo, fazer amizades e aprimorar a
autossuficiéncia e as habilidades ao ar livre.


https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/young-women/10.8.6?lang=por#108

Alma e seu povo néo ficaram nas aguas de Mérmon,
mas as experiéncias naquele local permaneceram com
eles. Do mesmo modo, quando as mogas voltarem para
casa, as experiéncias que tiveram no acampamento vao
permanecer com elas e fortalecé-las porque receberam um
conhecimento maior de seu Redentor.

FILIPINAS

INDONESIA



TAILANDIA



Principios de lideranca do
acampamento

“Sé humilde; e o Senhor teu Deus te conduzira pela mao, e te
dard resposta as tuas ora¢cdes” (D&C 112:10).

As lideres adultas e jovens podem ter sucesso como
lideres de acampamento ao seguirem os principios encon-
trados no Manual 2: Administracdo da Igreja. preparar-se
espiritualmente, participar de conselhos, ministrar as
pessoas e ensinar o evangelho de Jesus Cristo (ver Manual
2, 3.2 e as licdes de lideranca de presidéncia de classe
encontradas no site youngwomen.LDS.org).

Preparar-se espiritualmente
Como lider, vocé pode receber inspiragéo ao orar, estudar
as escrituras e jejuar enquanto pensa nas mogas. Fre-
quente o templo sempre que possivel. Sua preparacéao
espiritual pode orienta-la no planejamento e na preparacao
do acampamento.

Participar de conselhos
A presidéncia das Mocas € as lideres adultas e jovens
de acampamento se relnem para tratar dos assuntos do


https://www.lds.org/scriptures/dc-testament/dc/112.10?lang=por#p9
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church?lang=por
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/leadership-in-the-church-of-jesus-christ/3.2?lang=por#32
https://www.lds.org/callings/young-women/leader-resources/teaching-leadership-skills?lang=por

acampamento. Reunir-se em conselho dessa maneira propicia
a inspiracao do Espirito Santo e vai ajudéa-la a descobrir manei-
ras eficazes de atender as necessidades das Mocas e das
familias por meio do acampamento. Todos o0s que participam
desses conselhos devem sentir que seus comentarios e suas
ideias sao apreciados (ver D&C 88:122 e Manual 2, 3.3.2).

Os lideres do sacerddécio da estaca e da ala tém as mogas
como sua responsabilidade principal e precisam aprovar
todos os planos para o acampamento. A presidéncias da
Mocas deve preencher o Plano de atividades e se reunir em
conselho com os lideres do sacerddécio para receber orienta-
¢ao sobre o propdsito, as metas, a localizacéo, os detalhes
das atividades e a programacao do acampamento. Os lideres
do sacerddécio devem também aprovar as diretrizes para o
or¢gamento e 0s planos para a seguranca do acampamento,
0 que inclui a selecéo de acompanhantes adequados € a
definicao dos padrdes de comportamento e vestuario para o
acampamento.

Os lideres do sacerddécio podem chamar mulheres da ala
e da estaca para ajudar a planejar e administrar o acampa-
mento (se o acampamento incluir jovens apenas da ala, as
lideres adultas chamadas devem ser da ala). Eles também
devem incluir no planejamento um numero suficiente de
lideres do sacerddcio que vao participar e visitar o acampa-
mento. Dois ou mais irmaos do Sacerddécio de Melquisedeque


https://www.lds.org/scriptures/dc-testament/dc/88.122?lang=por#p122
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/leadership-in-the-church-of-jesus-christ/3.3.2?lang=por#33

precisam estar presentes o tempo todo nas atividades com
pernoite para dar apoio e protecao (ver Manual 2, 13.6.12).
Nas atividades com pernoite, esses lideres do sacerddécio
devem dormir em dependéncias separadas das mocas e das
lideres adultas. Os lideres do sacerddcio devem sempre evitar
situacOes individuais com uma lider ou uma jovem, a nao ser
que estejam claramente visiveis as outras pessoas.

Lideres de acampamento das Mocas

Os lideres do sacerddécio chamam mulheres da ala e da
estaca para ser lideres de acampamento das Mocas. Essas
lideres de acampamento atuam com as jovens para organizar
e dirigir o programa de acampamento, sob a dire¢ao da presi-
déncia das Mogas.


https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.12?lang=por#136

O acampamento € uma oportunidade para que as mogas
desenvolvam e pratiguem técnicas de lideranca ao planejarem
e liderarem o0 acampamento. As mocas de 16 e 17 anos podem
ser chamadas lideres jovens de acampamento. Essas lideres
jovens de acampamento tém a responsabilidade principal de
planejar, dirigir € avaliar o acampamento. Elas consultam a
presidéncia das Mocas, as lideres de acampamento da ala e
da estaca e os lideres do sacerddcio. Se uma ala ou estaca
nao tiver jovens com essa idade, as mocas de outras idades
podem assumir essas responsabilidades. As presidéncias de
classe também podem ter responsabilidades de lideranca no
acampamento. Para 0s recursos que vao ajudar as mogas a se
prepararem para essas responsabilidades, ver Manual 2, secao
3.3 e as licbes de lideranca de presidéncia de classe, no link
“Recursos para os lideres” no site youngwomen.LDS.org.

As responsabilidades tipicas de uma lider jovem de acam-
pamento incluem: dirigir as reunides de planejamento, esco-
lher e planejar as atividades, dirigir atividades especificas e
avaliar o acampamento.

Ministrar as pessoas
“E ensinaram e ministraram entre si” (3 Néfi 26:19).

Quando ministramos, servimos e ensinamos as pessoas.
Ao ministrar, todos os lideres presentes no acampamento tém
a oportunidade de fortalecer o relacionamento com as mocas
e desenvolver a confianca entre elas. Ministrar requer amor,


https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/leadership-in-the-church-of-jesus-christ?lang=por#33
https://www.lds.org/callings/young-women/leader-resources/teaching-leadership-skills?lang=por
https://www.lds.org/scriptures/bofm/3-ne/26.19?lang=por#p18

amizade sincera e um desejo de fortalecer as pessoas. O
acampamento fornece um ambiente no qual as mogas podem
se tornar mais semelhantes ao Salvador ao aprenderem a
ministrar umas as outras. Como lider, vocé pode ministrar a
elas a medida que eleva as pessoas, fortalece a confianca por
meio de palavras e agdes, escolhe ter paciéncia, age como
uma pacificadora, evita reclamar, compartilha seu testemunho
e inclui todas.

Se vocé é uma lider jovem de acampamento, vocé tem uma
oportunidade ainda maior de ministrar as mogas no acampa-
mento porque vocé passa por experiéncias semelhantes as
delas. Como lider jovem de acampamento, vocé pode minis-
trar as mogas no acampamento da seguinte maneira:




Ministrar a cada moga individualmente. Conhecé-la e
ajuda-la a entender o que esperar do acampamento.

Orar pelas mocas citando o nome de cada uma delas
antes do acampamento e todos os dias ho acampa-
mento. Certificar-se de que todas as mocas se sintam
incluidas e amadas.

Realizar atos simples de bondade e servico.

Ensinar as mogas sobre ministrar. Convida-las a minis-
trar umas as outras. No final de cada dia, compartilhe
experiéncias umas com as outras.

Ensinar o evangelho de Jesus Cristo
Todas as lideres do acampamento sao professoras por meio
de seu exemplo e testemunho. O acampamento pode ser
uma excelente fonte de aprendizado espiritual e temporal.
Ao planejar o que ensinar no acampamento, ore e pense
a respeito de cada moca. Proporcione oportunidades para
que cada jovem sinta o Espirito. Ajude-a a aplicar as doutri-
nas do evangelho as experiéncias diarias. Ensine habilida-
des que vao prepara-la para o futuro e protegé-la e a familia
dela em uma emergéncia. Independentemente dos princi-
pios que decidir ensinar, tenha em mente que tudo o que
vocé faz no acampamento deve ajudar as mocgas a obter os
seguintes resultados (ver também Manual 2, 10.1.1):

Fortalecer a fé e o testemunho no Pai Celestial e em
Jesus Cristo.


https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/young-women?lang=por#101

Compreender sua identidade como filha de Deus.

Ser digna pela obediéncia aos mandamentos e pelo
cumprimento dos padrées do evangelho.

Receber e reconhecer os sussurros do Espirito Santo e
confiar neles.

Preparar-se para seu papel divino como filha, esposa,
méae e lider.

Compreender e guardar 0os convénios batismais.

Fazer amizades e se divertir.



em um local calme’onde
mocas possam sentir o Espi
compartilhar testemun
aprender habilidades e s
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Planejar o acampamento

@) acampamento deve ser simples e permitir que as
mocas tenham tempo para apreciar as criacdes de Deus e
“aquietar-se” (D&C 101:6). O acampamento nao deve ser
elaborado ou incluir encenacgdes, eventos ou decoracdoes
que desviem a atencao do objetivo do acampamento. Evite
também experiéncias nas quais as mogas possam confun-
dir fortes emocdes como tristeza ou surpresa com o senti-
mento do Espirito. As atividades adequadas e salutares e
as interacdes sinceras vao proporcionar a companhia do
Espirito Santo.

As lideres adultas e jovens sao responsaveis por con-
siderar com cuidado e pensar em cada detalhe do acam-
pamento e nas necessidades e na segurancga de cada
participante. Ao planejar, estude e tenha em mente as
diretrizes do site safety.LDS.org, da carta de seguranca
anual da Primeira Presidéncia e das seguintes secdes do
Manual 2:


https://www.lds.org/scriptures/dc-testament/dc/109.8?lang=por#p7
https://www.lds.org/scriptures/dc-testament/dc/101.16?lang=por#p15
https://www.lds.org/callings/church-safety-and-health?lang=por&_r=1
https://www.lds.org/callings/church-safety-and-health/first-presidency-letter?lang=por
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church?lang=por

10.8.6 Acampamento das Mocas

10.8.9 Fundos para atividades e eventos

13.2.4 Padrdes

13.6.8 Atividades para angariar fundos

13.6.9 Seguros

13.6.12 Atividades com pernoite

13.6.13 Permissao dos pais

13.6.17 Locacéao de propriedades que ndo pertencam a
Igreja para atividades

13.6.20 Medidas de seguranca, como agir em caso de
acidentes e notificacdo de acidentes

13.6.24 Viagens

Envolver todas as mogas nas responsabilidades e desig-
nagées do acampamento (ver Manual 2, 3.3.4). A medida que
as mocas tiverem oportunidades para servir, cozinhar, limpar,
organizar e liderar, elas vao aprender habilidades de orga-
nizacao e administracdo que abencoarao a familia delas e a
Igreja. Certifique-se de aplicar os principios da preparacéo
espiritual e da lideranca e do ministério cristdo em todas as
etapas do planejamento.

Escolher o local e a data
O local do acampamento das Mogas varia de acordo com o
local onde vocé vive e suas necessidades. Geralmente, os
acampamentos s&o realizados ao ar livre em um local seguro


https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.2.4?lang=por#132
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.8?lang=por#136
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.9?lang=por#136
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.12?lang=por#136
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.13?lang=por#136
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.17?lang=por#136
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.20?lang=por#136
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.24?lang=por#13.6.24
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/leadership-in-the-church-of-jesus-christ/3.3.4?lang=por#33
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/young-women/10.8.6?lang=por#108
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/young-women/10.8.9?lang=por#108

longe de casa. A despeito da localizag&o, o acampamento
deve acontecer em um local calmo, onde as mogas possam
sentir o Espirito, compartilhar testemunhos, aprender habilida-
des e se divertir. Em locais em que as atividades com per-
noite sejam dificeis ou proibidas, planejar um acampamento
durante o dia pode ser uma boa alternativa. Os acampamen-
tos sem pernoite podem ser realizados proximos a casa das
mog¢as, Como Um parque, uma area para piquenique ou um
quintal.

Os acampamentos podem incluir apenas as mogas da ala
ou todas as mogas da estaca. Vocé pode planejar um acam-
pamento para qualquer época do ano, mas, certifique-se de
verificar o clima, a estacéo e o tipo de acampamento que
vocé e as mogas gostariam de ter. Em circunstancias ideais,
0 acampamento das Mocgas acontece uma vez por ano, mas
pode ser necessario que ele ocorra com menos frequéncia,
dependendo das necessidades locais. Um acampamento
tipico dura no maximo cinco dias, ndo deve acontecer no
domingo e geralmente também nao
acontece na segunda-feira. Certifique-se
de que seu acampamento siga todas os
regulamentos locais para acampamentos
de jovens com pernoite.

PORTO RICO



Tracar as metas do acampamento
Ao se reunirem em conselho e escolher as metas para seu
acampamento, considere, em espirito de oracao, a seguinte
pergunta: O que o Pai Celestial quer que aconteca na vida
das mocas como resultado do acampamento? A resposta a
essa pergunta deve ser sua meta para o acampamento. Essa
meta vai guiar todas as outras decisdes que fizer sobre 0
acampamento.

Escolher um tema para o acampamento
O tema do acampamento vai ajudar vocé a manter as metas
do acampamento em mente. O tema deve ser de natureza
espiritual, relembrar as mocas de um principio do evangelho
e inspira-las a viver os valores das Mogas. Seus lideres do
sacerddécio precisam aprovar esse tema antes que vocé faca
0s planos para usa-lo no acampamento.
O que pode servir de inspiracéo para o tema:

O tema da Mutual anual.

Uma escritura.

Uma citacao de um profeta ou apdéstolo.

Um hino.

O livreto Para o Vigor da Juventude.


https://www.lds.org/youth/theme/2018?lang=por&cid=YS-M-youththeme
https://www.lds.org/music/library/hymns?lang=por

Escolher as atividades

“Eis que vos dou o mandamento de que, quando estiverdes
congregados, deveis instruir-vos e edificar-vos uns aos outros,
para que saibais como agir’ (D&C 43:8).

Reulna-se em conselho com a presidéncia das Mocas e as
lideres jovens e adultas para planejar atividades seguras e
significativas de acordo com as metas do acampamento. As
melhores atividades sdo aquelas adaptadas as necessidades
e habilidades de todas as mocas e que permitem que elas
sintam e reconhecam o Espirito ao fazerem amizades, pratica-
rem técnicas de lideranca, melhorarem seus talentos, melhora-
rem sua salde por meio de exercicios fisicos ou aprenderem
sobre emergéncias e se prepararem para elas.

Algumas ideias de atividades que se enquadram nesses
critérios estao na segéo deste guia chamada: “Ideias de
atividades para o acampamento”. Escolha atividades que
proporcionem um equilibrio nas areas espiritual, social, fisica
e emocional. As seguintes perguntas podem ajuda-la a avaliar
suas atividades planejadas:



https://www.lds.org/scriptures/dc-testament/dc/43.8?lang=por#p7

1. Como essa atividade cumpre nossas metas para o
acampamento?

2. Que ligdes importantes as mogas vao aprender com
essa atividade?

3. Quais habilidades as mogas poderéo desenvolver com
essa atividade?

4. Como essa atividade pode fortalecer as mogas, seu lar
e sua familia?

5. Essa atividade tem um risco maior que a média de cau-
sar doengas ou ferimentos? Fizemos os planos suficien-
tes para minimizar esses riscos?

Em locais em que as mocas participam de acampamen-
tos ha muitos anos, pode haver algumas atividades, musicas
e costumes que tém sido repetidos todos 0s anos e se tor-
naram tradigdes. Examine cuidadosamente essas tradi¢cdes
para se assegurar de que sejam adequadas e estejam de
acordo com o objetivo e as necessidades do acampamento.

A seguir ha um exemplo de um dia tipico em um acampa-
mento das Mogas. Algumas das atividades da lista a seguir
podem n&o ser possiveis em sua regido. Siga o Espirito ao
criar uma programacao para o acampamento que esteja de
acordo com suas mogas e seu ambiente.



7:00-7:30
7:30-9:00

9:00-9:15

9:15-9:30

9:30-12:00

12:00-1:30

1:30-2:30

2:30-5:00

5:00-6:30

6:30-7:30
7:30-9:00

9:00-9:30
9:30-10:00

Viajar até o local ou acordar no acampamento.
Preparar e servir o desjejum. Fazer a limpeza
apos a refeicéo.

Realizar um devocional que inclua um hino, uma
oragao € uma escritura.

Anunciar as atividades e explicar as designacdes
e regras para a seguranga.

Participar das atividades: Aprender sobre purifi-
cacao da agua, primeiros socorros € abrigos de
emergéncia.

Preparar e servir o almoco. Fazer a limpeza apés
a refeigéo.

Hora do siléncio para estudo das escrituras,
meditacao e escrever no diario sobre um tépico
ou tema especifico.

Participar das atividades: Jogos em grupo, com-
peticdo de natagcédo e caminhada na natureza.
Preparar e servir o jantar. Fazer a limpeza apés a
refeicao.

Realizar um show de talentos.

Realizar um devocional e uma reunido de
testemunhos.

Tempo para oracéao e estudo pessoal.
Preparar-se para dormir. As lideres jovens e adul-
tas se relnem para avaliar as atividades do dia e
se preparar para o dia seguinte.



20

Informar e incluir os pais
O que uma moga aprende no acampamento deve
fortalecé-la e abengoar sua familia. Ao preparar o acam-
pamento, vocé pode pedir aos pais que compartilhem as
necessidades espirituais e esperancas que eles tém para a
filha e, também, dar ideias de atividades e habilidades que
beneficiariam a familia deles. Alguns pais podem ter expe-
riéncia e habilidades para compartilhar. Informe os pais
sobre as datas, o local, o custo, o tema e as atividades que
foram planejadas para o acampamento. Explique aos pais
€ as mogas os padrées de vestimenta e o comportamento
que sao exigidos (1 Timoéteo 4:12).

Antes do acampamento, pec¢a a cada pai ou mae que
preencha e entregue o formulario Autorizacéo dos pais ou
responsaveis e permissao para receber tratamento médico
para cada Moca. O formulario pode ser encontrado no site
safety.LDS.org. Vocé deve fornecer as informagdes detalha-
das sobre 0 acampamento e as atividades para que os pais
possam dar a permissao para a participacéo da filha (ver
Manual 2, 13.6.13).


https://www.lds.org/scriptures/nt/1-tim/4.12?lang=por#p11
https://www.lds.org/handbook/handbook-2-administering-the-church/activities/13.6.13?lang=por#136

Planejar a seguranca € a
preparacao para emergéncias
“E quando recebemos uma béncao de Deus, é por obediéncia
a lei na qual ela se baseia” (D&C 130:21).

Uma de suas responsabilidades principais no acampa-
mento é manter as mogas protegidas de forma espiritual,
moral, emocional e fisica enquanto estéo longe da familia.
Toda conduta e todas as interacdes devem seguir os padroes
da Igreja (ver Para o Vigor da Juventude e a carta de segu-
rancga anual da Primeira Presidéncia), e ser um exemplo da
conduta crista. Além disso, os lideres podem estabelecer
padrdes e diretrizes especificos para o acampamento, a fim
de assegurar a seguranca e criar o ambiente propicio a atingir
as metas do acampamento. Os jovens devem compreender
que a participacédo em uma atividade nao € um direito, mas
um privilégio que pode ser revogado, caso se comportem de
forma inadequada ou representem um risco para si mesmos
ou para outras pessoas. Os lideres devem comunicar essas



https://www.lds.org/scriptures/dc-testament/dc/130.21?lang=por#p20
https://www.lds.org/youth/for-the-strength-of-youth?lang=por
https://www.lds.org/callings/church-safety-and-health/first-presidency-letter?lang=por
https://www.lds.org/callings/church-safety-and-health/first-presidency-letter?lang=por

expectativas aos pais e participantes e decidir em conjunto
como lidar com as duvidas que possam surgir.

E necessario que haja um nimero suficiente de lideres
adultas no acampamento. Pelo menos dois supervisores
adultos devem estar presentes em cada atividade. As
atividades maiores podem exigir mais lideres adultos. Dois
ou mais irmaos do Sacerdocio de Melquisedeque precisam
estar presentes o tempo todo nas atividades com pernoite
para dar apoio e protegéo (ver Manual 2, 13.6.12). Todos os
lideres, homens ou mulheres, devem sempre evitar situacoes
individuais com um jovem, a ndo ser que o lider e o jovem
estejam claramente visiveis e proximos aos lideres adultos.

Relate imediatamente aos lideres do sacerddcio qualquer
incidente ou ferimento grave que exija mais do que os pri-
meiros socorros basicos. Todos os que participam do acam-
pamento, especialmente os lideres adultos, sdo incentivados
a ficar atentos a qualquer sinal de abuso e negligéncia. Se
um lider tomar conhecimento de uma agresséo fisica, sexual
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ou emocional, deve relatar o ocorrido as autoridades legais
adequadas e entrar imediatamente em contato com o bispo.

As mocas e lideres devem estar preparadas para as
exigéncias fisicas do acampamento. Reduza os perigos ao
obedecer a todas as regras e as leis locais. Certifique-se
de que o transporte € a comunicacao estejam disponiveis o
tempo todo. Se possivel, convide uma enfermeira, um médico
OU outra pessoa com experiéncia em primeiros Socorros para
participar do acampamento. Leve suprimentos para primeiros
socorros. Tenha a mao uma lista de enderecos e telefones das
instalacdes médicas e dos contatos de emergéncia, tais como
orgaos policiais, bombeiros e servicos de ambulancia.

Antes do acampamento, converse com os pais de cada
moca e procure conhecer as necessidades individuais, inclu-
sive alimentacao, condi¢cdes de salde e necessidades emo-
cionais. Monitore regularmente o comportamento das jovens
e intervenha quando necessario. Trotes, brincadeiras de mau
gosto e outras conversas ou comportamentos rudes, imorais
ou desrespeitosos nao séo aceitaveis. Entenda e aceite a
responsabilidade de planejar a seguranca e o bem-estar das
jovens aos seus cuidados. Identifique, comunique publica-
mente e prepare maneiras de reduzir 0s risCos que possam
surgir no acampamento. Examine as se¢des do Manual 2,
nas paginas 13-14 desse guia, a carta de seguranca anual
da Primeira Presidéncia e o site safety.LDS.org para mais
informacaoes.
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Avaliar o acampamento

Ao se reunirem para avaliar o acampamento, VOocés serao
guiadas pelo Espirito Santo a se aperfeicoarem e aprende-
rem com suas experiéncias. Tanto as lideres jovens quanto
as adultas devem se reunir todos os dias e no final do
acampamento para avaliar as atividades do acampamento.
As avaliacOes diarias devem ser curtas e ajudar a aprimorar
a qualidade da experiéncia.

Ao avaliar sua experiéncia com o acampamento, tenha
em mente as seguintes perguntas:
As atividades sairam como planejadas? Por que (n40)?
O que poderia ter feito com que o dia fosse melhor?
O que funcionou bem?

Que principios ensinamos e que licbes as mocas
aprenderam?

Ha algum problema que precisamos resolver?

As mocgas sentiram o Espirito hoje? Se néo, o que
podemos fazer diferente amanha?
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Em sua reunido de avaliacao depois do acampamento, faca
essas e outras perguntas para determinar o que funcionou
bem e o que pode ser melhorado no proximo ano:

Alcangamos nossas metas? Por que (n&o)?
Como foi nossa preparagao espiritual?
Como foram nossas reunides de conselho?

O que as mogas aprenderam sobre ministrar umas as
outras?

Como as lideres jovens cumpriram suas responsabilida-
des?

Como a familia das mogas foi fortalecida?

Onde e quando as mogas sentiram o Espirito no acampa-
mento?

O que podemos fazer para ajudar as mogas a continuar a
reconhecer e seguir o Espirito?

O gue mudou na vida das mogas depois do acampa-
mento?

Que ideias temos para o proximo acampamento das
Mocas?

As experiéncias do acampamento serdo continuamente
aperfeicoadas se vocé mantiver registros detalhados. Esses
registros devem incluir um resumo das atividades, um regis-
tro sobre o orcamento, informacdes sobre transporte e alo-
jamento, cardapios, o nimero de participantes, fotos e, se



possivel, testemunhos. Esse registro € um recurso valioso para
as pessoas que vao planejar os proximos acampamentos.

Convide as mogas a refletir sobre suas experiéncias no
acampamento. Incentive-as a compartilhar com os familiares
e amigos o que aprenderam. Nas atividades da Mutual, vocé
pode continuar a ensinar mais habilidades as mocas. Vocé
também pode abordar nas licées de domingo as doutrinas
que foram ensinadas no acampamento. Se as atividades tive-
rem sido um sucesso, compartilhe-as com outras pessoas.

QUENIA SAMOA

CANADA PAIS DE GALES
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Ideias de atividades para
o acampamento

A seguir ha uma lista de ideias de atividades espirituais,
sociais, fisicas e intelectuais que devem ser analisadas
guando vocé planejar o acampamento. Ha mais ideias de
atividades no site “Atividades para os jovens”, (LDS.org/
youth/activities). As ideias que estdo em destaque nessa
secao possuem cartdes de atividades no site “Atividades
para os jovens”.

As atividades para o acampamento podem comecar antes
do acampamento e continuar depois dele. Planeje ativida-
des que estimulem a preparacédo, aumentem o aprendizado
€ criem expectativa pelo acampamento.

Realize uma atividade preparatéria com as mocas e
a familia delas. Compartilhe o tema e os detalhes do
acampamento.

Planeje uma atividade para criar uma programacao

de designagdes. Algumas das designagdes podem

incluir: cozinhar, limpar, organizar e descartar o lixo.

Crie um menu para o0 acampamento com orgamento
que inclua receitas nutritivas.



Aprenda maneiras de proteger o ambiente, tais como
evitar desperdicio, manter a 4gua limpa ou restaurar
areas naturais depois de terem sido danificadas.

Pratique como usar o equipamento de acampamento e
como cozinhar ao ar livre.

Comece aprendendo técnicas de sobrevivéncia ao ar
livre.

Faca um plano de aptidao fisica e participe de cami-
nhadas, passeios de bicicleta ou outras atividades que
vao ajuda-la a se preparar para o acampamento.

Incluir um tempo diario para estudo pessoal das escri-
turas, escrever no diario, oracao e ponderacao. Vocé
pode se concentrar nas escrituras relacionadas ao
tema do acampamento.

Planejar devocionais diarios no acampamento.

Fazer uma caminhada pela natureza ou uma caca ao
tesouro.

Preparar licdes ou devocionais que compartilhem prin-
cipios do evangelho e os padrées. Ver Manual 2, secao
21.1.20 para instru¢des sobre oradores convidados.

Fazer uma reunido de testemunhos e ajudar as mocgas
a entender a natureza de um testemunho verdadeiro
(ver Sempre Figis: Topicos do Evangelho, 2004,

pp. 189-191; Topicos do evangelho “Testemunho”,
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topics.LDS.org; e M. Russell Ballard, “Testemunho
puro”, A Liahona, novembro de 2004, p. 40).

Memorizar uma escritura, um poema, um hino, “O Cristo
vivo: O testemunho dos apostolos” (A Liahona, abril de
2000, p. 2), ou “A familia: Proclamacéo ao mundo” (A
Liahona, novembro de 2010, ultima contracapa).

Preparar-se para a missdo por meio de atividades
como estudo missionario ou pratica missionaria.

Participar da histéria da familia compartilhando histo-
rias, preparando receitas tipicas ou organizando um
livro de recordacdes.

Preparar-se para receber as ordenancas do templo por
meio de atividades como caminhada da fé ou jogos
dos padrdes.

Realizar uma noite de musica sacra.

Planejar um jogo ou criar uma apresentacao ou
esquete que ensine uma escritura ou um principio do
evangelho.

Ao selecionar nessa lista ou escolher outras atividades,
lembre-se de que todas as atividades fisicas devem ser
adequadas a idade e as condigdes fisicas e mentais dos
participantes. Envolva especialistas devidamente treina-
dos ou guias profissionais em atividades como rafting ou
escalada. Siga todas as normas de seguranga para as



atividades e regulamentos de seguro para as instalagdes
que estao sendo usadas.

Planejar atividades esportivas ou de condicionamento
fisico de acordo com os interesses das mocgas que
estardo no acampamento.

Praticar um esporte de grupo, como futebol, volei ou
basquete.

Planejar e participar de uma excurséo em trilhas lon-
gas ou com pernoite.

Participar de uma caminhada, um passeio de bicicleta
ou uma caminhada na natureza.

Rafting.”

Participar de atividades aquaticas, como natacéo,
snorkeling,* mergulho,* canoagem, velejar,* etc.

Fazer escalada* e rapel.”

Convidar alguém treinado para ensinar seguranca
pessoal e autodefesa.*

Fazer um plano para a saude e praticar e desenvolver

bons habitos alimentares e exercicios.

Estudar a Palavra de Sabedoria e aprender sobre
nutricao. Aprender sobre os comportamentos ou as
atitudes que podem levar a habitos ndo saudaveis,
inclusive a transtornos alimentares.

* Essas atividades apresentam riscos acima da média e exigem a ajuda de um espe-
cialista devidamente treinado ou profissional.
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Convidar um especialista para ensinar sobre saude
mental, saude emocional e maneiras de lidar com a
situacéo.

Aprender sobre os perigos da internet e da pornografia
€ como proteger a si mesmo e a familia.

Convidar profissionais para ensinar primeiros socorros
ou atendimento a emergéncias, inclusive o que fazer
em situacdes de risco a vida, curativos e resgate de
vitimas.

Aprender a montar e conservar um kit de primeiros
SOCOrToS.

Aprender e praticar as técnicas para acender e manter
um fogo com seguranca.

Convidar alguém com conhecimento ou experiéncia
para ensinar as mocas sobre desastres naturais, escas-
sez de recursos € a poluicdo comum em sua area.

Aprender a percorrer lugares desconhecidos usando
uma bussola, tipos diferentes de mapa e a posicao do
Sol, da Lua e das estrelas.

Aprender sobre as formagdes de nuvens.

Aprender as técnicas basicas de sobrevivéncia ao ar
livre.

Construir abrigos de emergéncia.



Aprender a encontrar e purificar agua.

Convidar um especialista para ensinar como identificar
animais selvagens, insetos e plantas perigosos. Apren-
der a identificar plantas e animais seguros para comer.

Praticar maneiras de acampar que sejam amigaveis ao
meio ambiente. Aprender a montar um acampamento.

Aprender e praticar os diferentes tipos de no e as téc-
nicas de amarracao.

Experimentar tipos diferentes de cozimento ao ar livre,
tais como forno refletor, forno holandés ou fogueira.

Aprender a armazenar alimento e agua.

Aprender técnicas e seguranca com facas.

Designar a cada moga do acampamento uma “irma
secreta”, a quem ela vai servir durante o acampa-
mento. Ela pode deixar bilhetes carinhosos ou se asse-
gurar de que a “irma secreta” seja incluida em todas
as atividades.

Convidar um painel de lideres da Igreja para ensinar
sobre edificar a confianca e resolver conflitos.

Planejar um show de talentos em que cada mocga
possa participar.

Participar em um projeto de servico humanitario ou
ambiental.

35



Demonstrar gratidao pelos lideres adultos do acampa-
mento.

Planejar uma cerimbnia de premiacao simples para
reconhecer as realizacdes e contribuicées de todas as
pessoas do acampamento.

Programar uma noite ao redor da fogueira.

Essas ideias nao séo atividades de acampamento tradicio-
nais, mas podem ajuda-la a atender as necessidades das
mocas.

Aprender e desenvolver talentos musicais, como can-
tar ou tocar um instrumento.

Fazer tipos diferentes de objetos de arte e trabalhos
manuais, tais como confeccao de cestas, pintura,
escultura ou tricé.

Praticar a regéncia.

Convidar um especialista para ensinar carpintaria, con-
sertos domésticos ou outras habilidades domésticas.
Usar essas habilidades para servir a outras pessoas.

Aprender o basico sobre administracao de recursos e
orgamento.

Convidar uma mae com criangas pequenas para ensi-
nar as nogoes basicas sobre cuidado infantil.



Aprender a produzir € armazenar seus alimentos. 1sso
poderia incluir como plantar e cultivar uma horta.

Aprender as nocdes basicas sobre costura confeccio-
nando uma peca simples de roupa. Vocé pode tam-
bém aprender a consertar roupas.

Aprender a reconhecer e identificar as diferentes cons-
telacdes, os planetas e outras caracteristicas do céu
noturno.

Preparar e apresentar uma pega ou esquete curta para
0 acampamento.

Preparar e fazer um discurso na reuniao sacramental.
Compartilhar seu discurso com outras pessoas.

Fazer uma visita a uma instituicao educacional local
ou de treinamento vocacional. Elaborar um plano para
continuar seus estudos. Informar-se a respeito do
Fundo Perpétuo de Educacgao da Igreja.

Aprender a reciclar e reutilizar itens.
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