
សូមប្រើ​ទម្រង់បែបបទ​នេះ​ដ�ើម្បី​បង្កើត​ជា​ផែនការ​ភាព​ខ្លួន​ទីពឹង​ខ្លួន​របស់​បងប្អូន ។ បស្សព ប្រធានសាខា ប្រធាន​សមាគម​សង្រ្គោះ ប្រធាន​កូរ៉ុម​អែលឌ�ើរ ឬ​ថ្នាក់ដឹកនាំ​ដទៃទ�ៀត​អាច​ជួយ​បងប្អូនបាន ។

ព័ត៌មាន​សមាជិក

នាម

ជំហានទ ី១ ៖ ត�ើ​សេចក្ដីត្រូវការ​របស់​ខ្ញុំ​គឺជា​អ្វី ?

តម្រូវការ​បន្ទាន់​អាច​រួមមាន អាហារ សម្លៀកបំពាក ់ការថែទាំ​ខាង​វេជ្ជសាស្ត្រ ឬ​ខាង​សតិអារម្មណ៍ ឬ​ផ្ទះសម្បែង ។ តម្រូវការ​រយៈពេល​យូរ​អាច​រួមមាន ការ​អប់រំ ឬ​ការងារកាន់តែ​ល្អប្រស�ើរ ។ សូម​ប្រាប់​ពី​តម្រូការ​របស់​អ្នក​នៅក្នុង​ចន្លោះ​

ខាង​ក្រោម ។

ជំហានទ ី២ ៖ ត�ើ​ប្រាក់ចំណូល និងប្រាក់ចំណាយ​របស់​ខ្ញុំ​មានអ្វីខ្លះ ?

ប្រាក់​ចំណូល​ប្រចាំ​ខែ

ប្រាក់ចំណូល​មកពី​សមាជិក​ក្នុង​គ្រួសារ​ទាំងអស់គ្នា

ប្រភព​ហិរញ្ញវត្ថុ​ផ្សេងៗ​ទ�ៀត ( គ្រួសារ, អ្នកដទៃទ�ៀត )

ជំនួយមក​ពី​រដ្ឋាភិបាល ( ខាងហិរញ្ញវត្ថុ អាហារ ផទះសម្បែង ជាដ�ើម )

សរុប

ប្រាក់​ចំណាយ​ប្រចាំ​ខែ

ដង្វាយ​មួយ​ភាគ​ក្នុង​ដប ដង្វាយ​ផ្សេងៗ ថ្លៃ​បង់សងបំណុល

អាហារ ថ្លៃ​សលំ�ៀក​បំពាក់

ថ្លៃ​ផ្ទះ ថ្លៃភ្លើង, ប្រេង​សាំង

ថ្លៃ​ទឹក
ផ្សេងៗ (សូម​បញ្ជាក់)

ខាង​វេជ្ជសាស្ត្រ
ផ្សេងៗ (សូម​បញ្ជាក់)

មធ្យោបាយ​ធ្វើ​ដំណ�ើរ
ផ្សេងៗ (សូម​បញ្ជាក់)

ការអប់រំ
ផ្សេងៗ (សូម​បញ្ជាក់)

សរុប

ប្រាក់ចំណាយ​ដែល​អាច​កាត់បន្ថយ ឬ​លុបបំបាត់ចោល

សរុប

ផែនការ​ភាព​ខ្លួនទីពឹងខ្លួន
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ជំហានទី ៣ ៖ ត�ើ​ធនធាន​ដទៃទ�ៀត​មានអ្វីខ្លះ ?

ធនធាន និង​ជំនាញ​​របស់​បុគ្គល​ម្នាក់ៗ

ជំនួយ និង​ធនធាន​ដែល​មាន​មក​ពី​សមាជិក​គ្រួសារ ( ឪពុកម្ដាយ កូនៗ បងប្អូន អ្នកដទៃទ�ៀត )

ធនធាន​សហគមន៍​ដែលជាប់ទាក់ទង

ជំហានទី ៤ ៖ ត�ើ​ផែនការ​ផ្ទាល់ខ្លួន ឬ​ជា​គ្រួសារ​របស់​ខ្ញុំដ�ើម្បី​កាន់តែ​មានភាព​ខ្លួន​ទីពឹង​ខ្លួន​មានអ្វីខ្លះ ?

ជាចំណែក​នៃ​ផែនការ​របស់បងប្អូន សូមពិចារណា​ធ្វើការ​ចូលរួម​នៅក្នុង​ក្រុមភាព​ខ្លួន​ទីពឹង​ខ្លួន​មួយ ។

ធនធាន និង​ជំនាញ​ដែល​ត្រូវការ​ដ�ើម្បី​មានភាព​ខ្លួនទីពឹងខ្លួន ជំហាន​ដែល​ត្រូវ​ធ្វើ ត្រឹមពេលណា

ជំហានទី ៥ ៖​ត�ើ​ខ្ញុំ​នឹង​ផ្ដល់ការងារ ឬ​ការ​បម្រើ​អ្វីខ្លះ​ដ�ើម្បី​តបស្នង​ចំពោះ​ជំនួយ​នានា​ដែល​ខ្ញុំ​អាច​បាន​ទទួល ?

គំនិត​ទាំងឡាយ​ដ�ើម្បី​ចែកចាយ​ជាមួយ​នឹង​ប៊ីស្សព ឬ​ប្រធាន​សាខា

បន្ទាប់ពី​ពិគ្រោះ​ជាមួយ​នឹង​ប៊ីស្សព ឬ​ប្រធានសាខា សូមពិពណ៌នា​អំពី​កិច្ចការ ឬ​ការ​បម្រើ​ដែល​បងប្អូននឹងធ្វើ ។

ការ​តាំង​ចិត្ត

ហត្ថលេខា​របស់​សមាជិក កាលបរិច្ឆេទ

ហត្ថលេខា​របស់​ប្ដី ឬប្រពន្ធ កាលបរិច្ឆេទ

នាម
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